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FINANCIÈRE  
DE 138 223 $ 
La Ville de Saint-Marc-des-Carrières a 
salué la contribution financière an-
noncée le 29 juin dernier par le dépu-
té de Portneuf, M. Vincent Caron, 
dans le cadre du Programme d’aide 
pour les bâtiments  municipaux. 

C’est un programme qui s’adresse 
exclusivement aux municipalités de       
5 000 habitants ou moins.  La           
contribution doit permettre de              
réaliser des travaux d’amélioration 
des infrastructures municipales et 
communautaires.  Par exemple, des 
travaux sur les centres communau-
taires, les garages, les casernes de 
pompiers ou les Hôtels de ville.   

Dans le cas de Saint-Marc-des-
Carrières, le maire, monsieur Maryon 
Leclerc a mentionné que la Ville avait 
déjà entrepris des analyses de réfec-
tion complète de l’Hôtel de ville.  Le 
tout permettra donc d’apporter des                
améliorations complètes de l’édifice. 

CRÉDIT PHOTO: MICHEL HARVEY COURRIER D PORTNEUF 

CRÉDIT PHOTO:  JEAN-SIMON HUBERT 

Le gouvernement du Québec a octroyé plus de 1,64 M$ à quinze (15) municipalités 
de la circonscription de Portneuf 



 
 

 

POUR NOUS REJOINDRE 
 

Marc-Eddy Jonathas 
Directeur général/Greffier-Très. 
dgi@villestmarc.com 

 
Marlène Gobeil 
Secrétaire / Comptabilité / Greffe 
info@villestmarc.com 

 
Manon Paquet 
Service à la clientèle & Taxes 
taxation@villestmarc.com 

 
Eric Harvey 
Directeur des travaux publics 
voirie@villestmarc.com 

 
Valérie Leclerc 
Inspecteur en urbanisme et aux permis  
urbadev@villestmarc.com 

 
Sylvain Morissette 
Directeur des loisirs et culture 
loisirs@villestmarc.com 

 
Brigitte Huot 
Loisirs et culture, journal Le Carriérois, site internet  
infoloisirs@villestmarc.com 

 
Richard Thibault 
Directeur service d’incendie  
incendie@villestmarc.com 
 

965, boulevard Bona-Dussault 
Saint-Marc-des-Carrières (Québec) G0A 4B0 

418-268-3862 
 

Télécopieur : 418-268-8776 
Site internet : www.villestmarc.com 

 

 
 

 
 

 

Administration:  Ville SaintMarcdescarrieres 

 

 

Loisirs:  Loisirs Saintmarcdescarrieres  

 

 

Salle Claudia Ebacher:  Ville stmarcdescarrieres 
 

Horaire du bureau municipal : 
Lundi au jeudi de 8h00 à 12h00 et de 13h00 à 17h00  

 

LE CONSEIL MUNICIPAL 
 

 

MARYON LECLERC, MAIRE 
 

Sylvain Naud   Marc-André Trottier 
Conseiller au siège #1  Conseiller au siège #2 
 

Christina Perron (mairesse suppléante) Stéphane Savard 
Conseillère au siège #3  Conseiller au siège #4 
 

Yves Tourangeau  Siège vacant 
Conseiller au siège #5  Conseiller au siège #6 
   

 

 

Pour les rejoindre communiquez au 418-268-3862  
ou à info@villestmarc.com 
 

SESSION RÉGULIÈRE:  Le 2e mardi du mois à 20h00 

au centre communautaire et culturel 

PERMIS  
DE CONSTRUCTION , DE RÉNOVATION, DE  RÉPARATION 

 
 

 

Veuillez prendre un rendez-vous en téléphonant à la ville 
ou encore en remplissant un formulaire de demande de 
permis que vous trouverez sur le site internet de la ville 
sous l’onglet citoyens/service d’urbanisme. 
 

VALÉRIE LECLERC 

Horaire:  Lundi et Mardi  (Un mercredi sur deux) 
418-268-3862 poste 3 

 

DATE DE TOMBÉE du Carriéroise Car 

 

Date de tombée de la prochaine parution :  6 AOÛT  

 

 
 

 
 

 

Parution et livraison:   25 AOÛT 

BIBLIOTHÈQUE  418-268-3561 poste 3862 
 

PISCINE - GYMNASE  418-268-3561 poste 3148 
 

CENTRE  
COMMUNAUTAIRE 418-268-8270 

PERMIS DE FEU   418-326-4678 

Pour toute urgence concernant les travaux publics, vous 
pouvez composer le 418-268-5535. 
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URGENCE  
TRAVAUX PUBLICS 

mailto:urbadev@villestmarc.com


 

Pour toute urgence concernant les travaux publics, vous pouvez  composer le  418-268-5535. 
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Bonjour à tous, 

LA VACCINATION 
Avis à tous, il y a eu vaccination 
toute la semaine du 12 juillet au 
16 juillet 2021 au centre commu-
nautaire sans rendez-vous… Nous 
espérons en avoir d’autres              
ultérieurement. 
 
SURVEILLEZ LE SITE INTERNET CLIC 
SANTÉ POUR ÊTRE À L’AFFÛT DES 
DERNIÈRES MISES À JOUR SUR LES 
RENDEZ-VOUS.  
Le chiffre magique d’avoir l’immu-
nité sanitaire c’est 75%.  
 
Ne prenons rien pour acquis et ne 
baissons pas les bras! 
 
RAPPEL 
INSCRIPTION À LA LISTE DES       
PATIENTS -ORPHELINS 
Nous sommes toujours en période 
d’inscription des citoyens de toute 
la MRC de Portneuf pour mettre à 
jour la liste des patients que l’on 
appelle ORPHELINS. Cet exercice 
s’adresse aux gens qui n’ont pas 
de médecins de famille ou que     
celui-ci prend ou prendra sa re-
traite bientôt. Plus de gens s’inscri-
ront, plus cette liste fournira la    
réalité et le besoin réel à la              
demande de nouveaux médecins 
dans le secteur ouest. Nous de-
mandons donc d’appeler au numé-
ro général suivant : 
1-844-666-2727; vous pourrez 
aussi appeler au numéro du centre 
médical au 418-268-5596 s’il y a 
une attente trop longue. 
 
J’aimerais aussi souligner qu’il y a 
eu un article dans le journal le 

Courrier de Portneuf en date du 7 
juillet qui avait comme titre «DEUX 
NOUVEAUX MÉDECINS AU CENTRE 
MÉDICAL DE SAINT-MARC-DES-
CARRIÈRES». J’aimerais apporter 
une précision au titre que le             
journaliste a inscrit, non pas qu’il 
soit faux, mais il manque de       
rigueur. Le deuxième médecin 
vient remplacer les médecins en 
vacances. Il n’est pas au Centre 
médical à temps plein. J’aimerais 
profiter de l’occasion pour remer-
cier le Comité santé de l’ouest et 
souligner le travail assidu que ces 
gens apportent à ce service 
comme bénévole. Il y a un dicton 
qui dit que les bénévoles sont les 
poumons d’une municipalité. Alors 
dans leur cas c’est doublement 
vrai. 
 
DOSSIERS EN COURS ET PROJETS 
FUTURS 
Nous attendons toujours le                
principal rapport appelé PLAN 
D’INTERVENTION. C’est avec ce 
rapport que nous pourrons                   
planifier les prochains travaux de 
réfection majeurs principalement 
en hygiène du travail et en voirie 
dans la municipalité.  
 
UN NOUV EAU PARC 
Les travaux de rénovation du Parc 
voisin  du bureau de poste seront 
terminés en septembre avec 
l’ajout de deux modules en attente 
de réception.  
 
TERRAIN DE TENNIS 
Un entretien majeur du terrain de 
tennis a eu lieu. On a changé le 
tapis sur un terrain complet. 
On a fait la réfection de la cabane 

du terrain de balle et nous 
sommes à finaliser le transfert de 
modules pour les jeunes plus âgés 
à côté des jeux d’eau. 
 
Pour terminer, j’aimerais féliciter 
monsieur Maxime Labbé et sa           
famille, propriétaire du                          
dépanneur « À chacun sa bière »  
pour s’être illustré en faisant               
partie du Palmarès 2021 des cent 
dépanneurs indépendants les plus 
appréciés du Québec.  Ce dépan-
neur offre plusieurs variétés de 
bières de microbrasserie, 48 varié-
tés de saucisses, plusieurs sortes 
de fromage et une section BBQ. La 
ville de Saint-Marc-des-Carrières 
est fière que ce service soit                      
localisé ici pour tout le secteur 
ouest de Portneuf. Nous invitons 
la population à encourager                      
«À chacun sa bière » qui fournit  
des produits d’ici. 
FÉLICITATIONS ! 
 
Merci. 
Maryon Leclerc, maire 



 

RÉSUMÉ DE LA SÉANCE DU CONSEIL MUNICIPAL 
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Abrégé du procès-verbal du 8 juin 2021 
 

 Le Conseil adopte le règlement 327-01-2021 modifiant le règlement 327-00-2018 sur la gestion contractuelle 

aux articles 2 et 10. 

 Le Conseil adopte le règlement 312-35-2021 modifiant le règlement de zonage numéro 312-00-2012 afin de 

modifier les paragraphes 4o et 5o de l’article 7.5.6.2. 

 Le Conseil adopte le projet #2 du règlement 312-36-2021 modifiant le règlement de zonage 312-00-2012 afin                       

d’agrandir la zone mb-1 à même la zone cc-3. 

 Le Conseil adopte le projet #2 de règlement 312-37-2021 modifiant le règlement de zonage 312-00-2012 afin              

d’autoriser certains usages. 

 Le conseil adopte le Règlement uniformisé numéro RMU-2021 relatif à la sécurité et à la qualité de vie. 

 Le Conseil autorise le maire et le directeur général/greffier-trésorier par intérim à signer pour et au nom de la 
Ville l’entente relative au partage d’une ressource humaine en urbanisme avec la municipalité de Saint-

Léonard de Portneuf. 

 Le Conseil donne un avis favorable au Centre de services scolaire de Portneuf concernant son plan triennal             

2021-2024. 

 La ville de Saint-Marc-des-Carrières mandate l’étude Notarié inc. afin de préparer les documents nécessaires 

à  l’obtention de la quittance par les héritiers de monsieur Hermann Savard. 

 Monsieur Marc-Eddy Jonathas est nommé et embauché au poste de directeur général/greffier-trésorier selon 

l’entente. 

 Le Conseil mandate le directeur général/greffier-trésorier par intérim à signer pour et au nom de la Ville une 
entente de volumétrie avec l’entreprise Multimédias région Portneuf au montant de 2 500,$ par année (2021, 

2022 et 2023). La captation par drones (volumétrie, photogramétrie) sera utilisée. 

 Ce Conseil appuie la demande à la CPTAQ de Monsieur Gilles Richer. 

 Le Conseil est favorable à la tenue de l’activité « Tour paramédic Québec » et autorise l’utilisation des rues 

soit le boulevard Bona-Dussault, la rue Bourque et l’avenue Principale. 

 Le Conseil est favorable à la tenue de l’activité « Triathlon des chutes 2021 » et autorise l’utilisation des rues 

soit le boulevard Bona-Dussault, la rue Bourque et l’avenue Principale. 

 Le Conseil mandate la firme WSP Canada inc. pour procéder à l’analyse de 3 options aux points de vue 
technique, opérationnel et économique, dont une incluant une option de traitement décentralisé, pour un coût 

total de 21 250,$ taxes en sus, dans un délai de 12 semaines. 

 Le Conseil autorise le paiement des soldes à payer au montant de 7 386,81 $, soit 10% du déficit et un      
montant de 6 577,06 $ pour le Pavillon André Darveau et le PSL privé à l’Office municipal d’habitation du 

Grand Portneuf. 

 Un avis est donné qu’il sera présenté pour adoption lors d’une prochaine séance un règlement modifiant le 

règlement de zonage numéro 312-00-2012 afin d’ajouter un paragraphe 5o à la section 5.1 dudit règlement. 

 Le Conseil adopte le projet de règlement 312-38-2021 modifiant le règlement de zonage numéro               

312-00-2012 afin d’ajouter un paragraphe 5o à la section 5.1 dudit règlement. 

 Le Conseil accepte de payer les factures suivantes, taxes en sus : 
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INFORMATION MUNICIPALE 

 

AUTOCOLLANT À APPOSER 
SUR VOTRE BAC 
Vous avez reçu par la poste cet auto-
collant à apposer sur votre bac à           
matières recyclables.  Merci de contri-
buer à améliorer la qualité et quantité 
de matières recyclables collectées!  

WSP Canada inc. Étude capacité résiduelle et réservoir d’eau potable 6 194,32 $ 

Tetra Tech QI inc. Étude préliminaire 323,83 $ 

Multimédias région Portneuf Étude de volumétrie 2 500,00 $ 

Laboratoire de canalisations souterraines (LCS) inc. Nettoyage et inspection des conduites 7 121,20 $ 

MRC de Portneuf Chauffons nos villages 528,00 $ 

Lavery avocats Service première ligne 500,00 $ 

DG3A Service d’architecture 5 250,00 $ 

CIMA+ 
Surveillance des travaux sur la nouvelle rue au   dévelop-
pement résidentiel 

4 090,00 $ 

Pour plus de détails concernant les procès-verbaux, veuillez vous rendre sur le site internet : www.villestmarc.com 

Prenez note que vous pouvez désormais assister aux réunions du conseil municipal au centre communautaire 

BANQUE DE CANDIDATURE - PERSONNEL ÉLECTORAL 
Implique-toi à la vie démocratique de ta Ville ! 
 

Élections générales municipales du 7 novembre 2021 
 

La ville de St-Marc-des-Carrières ouvre une banque de candidatures afin de constituer son personnel électoral.  
 

Transmets-nous ton CV à : info@villestmarc.com.  Candidatures d'étudiants et d'étudiantes sont acceptées 
(16 ans et plus)  Salaires avantageux ! 

 
 

RENSEIGNEMENT SUR LES CANDIDATURES ET SUR UN CONSEIL MUNICIPAL 
La politique municipale vous intéresse ?   
 
Vous trouverez sur le site internet de la Ville www.villestmarc.com sous l’onglet CITOYEN / Élection municipale: 
 
 Un guide  « Se porter candidat aux élections municipales » 
 Un guide  « Renseignements sur les candidatures et sur un conseil municipal » 

 
TAXES FONCIÈRES 
 

 
 

 
Voici l’échéancier pour vos prochains               
paiements de taxes municipales:   
3e versement:  30 juillet                                          
4e versement:  30 septembre 
 

Advenant un non paiement après les 
dates d’exigibilité, un taux d’intérêt de 
12 % l’an et une pénalité additionnelle 
de  0.5 % par mois complet de retard, 
seront ajoutés sur toutes les taxes                
impayées. 

http://www.villestmarc.com
mailto:info@villestmarc.com


Bibliothèque     
Municipale 

 

L'horaire est  tous les mardis                                      
de 18h30 à 19h30  et                                                        

les samedis de 10h à 11h30.  

LA BIBLIOTHÈQUE EST  
MAINTENANT OUVERTE  

AVEC ACCÈS AUX ÉTAGÈRES 
 

Mesures sanitaires exigées: 
 
 Masque 
 Distance de 2 mètres à l’intérieur et à 

l’extérieur 
 Les livres doivent être dans un sac 

 
Pour consulter  la liste des livres:                   
rendez-vous sur le site de la Ville: 
www.villestmarc.com / Loisirs et                 

 

PAGE 6                                                                                                                  LE CARRIÉROIS 

MERCI DE VOTRE COMPRÉHENSION 

COÛT ANNUEL D’ADHÉSION 

RÉSIDENT 7 $ 10 $ 

NON-RÉSIDENT 9 $ 14 $ 

COLLECTES DES ENCOMBRANTS  
LE 4 AOÛT 2021 

Les encombrants sont les articles non recyclables volumi-
neux ou lourds, n’excédant pas 45 kg (100 livres) et ne 
pouvant être reçus lors de la collecte régulière. Ils ne            
doivent pas occuper un volume supérieur à 3 m³. Notez 
que pour des raisons de sécurité, un objet jugé trop lourd 

ou trop volumineux ne sera pas ramassé. 

Conditions de leur collecte: 

 Les encombrants doivent être déposés en bordure de            
rue la veille de la collecte; 

 Un maximum de 3 mètres cubes est ramassé par 
adresse; 

 Les encombrants déposés dans une remorque ne 
sont pas ramassés; 

 Les objets à ramasser doivent être déposés à l’écart 
d’objets non destinés à la collecte. 
Les contenants dans lesquels sont placés les                          
encombrants sont ramassés avec les encombrants.  

 

 

 
 

 
 

LES MATIÈRES ACCEPTÉES 

 

INFORMATION MUNICIPALE 

Type Exemples 

Ameublement vieux meubles, divans, tables, matelas, etc. 

Matériaux             
ferreux bouts de fer, réservoirs vides, etc. 

Matériaux              
naturels 

les branches d’arbres, attachées et coupées 
en longueur d’environ quatre pieds. 

HERBES ET NUISANCES 
Nous vous rappelons la règlementation concernant le gazon et les 
hautes herbes qui sont indiqué à l’article 7.6 du règlement RMU-2016 
relatif à la sécurité et à la qualité de vie.  
 

7.6 MAUVAISES HERBES -  HERBES HAUTES 
 

 
 

Constitue une nuisance et est prohibé : 
 
1. Le fait par le propriétaire, le locataire ou l'occupant d'un immeuble de laisser pousser sur ledit immeuble des                     
broussailles, des hautes herbes ou des mauvaises herbes dans le périmètre d’urbanisation, tel que défini au schéma 
d'aménagement et de développement de la MRC de Portneuf; 
2. Le fait par le propriétaire, le locataire ou l'occupant d'un immeuble de laisser pousser sur ledit immeuble les végétaux 
identifiés à l'annexe 7.1 du présent règlement; 
3. Le fait par le propriétaire, le locataire ou l'occupant d'un immeuble d'y laisser pousser le gazon ou l'herbe à plus de 20 
cm de hauteur, sauf pour des fins agricoles. 



RANDONNÉE VÉLO SANTÉ – ALCOA 
100 km au profit de la Fondation Santé Portneuf 
 

La Randonnée Vélo Santé – Alcoa a maintenant sa page                 
Facebook.  La Fondation vous invite d’ailleurs à soutenir l’événe-
ment, par vos commentaires et partages bien sûr, mais aussi, en 
encourageant les cyclistes par un don fait à leur nom pour les      
aider à amasser les 300 $ requis.  

 
  

  

 

                                        VIE COMMUNAUTAIRE 
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DU NOUVEAU 
AU CENTRE MÉDICAL                                 
ET PROFESSIONNEL                                         
DE L’OUEST DE PORTNEUF 

Après plusieurs mois de travail et d’efforts de la 
part du comité de santé de l’ouest l’annonce d’un 
nouveau médecin à temps plein et d’un médecin 
suppléant pour la période de vacances estivales 

dans notre Ville fait du bien. 

C’est à compter du mois d’août, que la                         
Dre Lou-Anne Gagnon se joindra à l’équipe de 
professionnels du CMPOP de façon permanente.  

Nous lui souhaitons la  bienvenue !   

Vous avez besoin d’un audioprothésiste ? Le Dr 
David Savard est présent une demi-journée par 
semaine.  Pour prendre un rendez-vous              

communiquez au  (418) 930-1985. 



PAVILLON ANDRÉ DARVEAU 
 

Là où il fait bon vivre !   
Près de tous les services.  Milieu de vie sécuritaire, paisible et intime.   
 
Informez-vous:  Mme Guylaine Létourneau, coordonnatrice  
les mardis et jeudis de 9h00 à 15h00  au  581-325-8710 ou  
pavillon.andre.darveau@gmail.com. 
 
Il est maintenant possible d'habiter à notre  résidence, à compter de 60 
ans.    
 
Saviez-vous que donner votre nom au Pavillon vous assure une place plus 
rapidement quand vous en aurez besoin. 
 

 

 

 

 
1885, boul. Bona-Dussault, Saint-Marc,  418 268-3334 

Fax : 418 268-3359 

www.bedardguilbault.qc.ca 

PAVILLON ANDRÉ DARVEAU 
222, rue St-Joseph,                             

Saint-Marc-des-Carrières 
581-325-8710 
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                                        VIE COMMUNAUTAIRE 

418-337-3704 

La nouvelle programmation  
des services et activités  

du Carrefour F.M. Portneuf  
pour l’ÉTÉ 2021 est maintenant disponible ! 

 
Vous y trouverez plusieurs nouveautés  

dans le cadre du 50ème anniversaire                                  
de l’organisme.  

 
Vous pouvez le consulter                                                                   

sur notre site web au 

 carrefourfmportneuf@globetrotter.net 
 
  
 

         Au plaisir de vous y retrouver ! 
 

 
 
 
 
 

TERRAIN DE TENNIS 
Nous avons installé un nouveau gazon synthétique ainsi 
qu’un filet à l’un des deux terrains de tennis.  Venez profiter 
de cette surface de jeux confortable !      
  

http://www.bedardguilbault.qc.ca
mailto:carrefourfmportneuf@globetrotter.net


  

 

                                        VIE COMMUNAUTAIRE 
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 LOISIRS ET CULTURE 

SYLVAIN MORISSETTE 
Directeur des loisirs & de la culture  

1650, boulevard Bona-Dussault  

418-268-3862 poste 33 

ANNETTE HARDY 
Responsable des réservations de salles 

1770, boulevard Bona-Dussault 

418-268-8270 

CENTRE RÉCRÉATIF 
CHANTAL-PETITCLERC (ARÉNA) 

CENTRE COMMUNAUTAIRE 
 ET CULTUREL 
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INVITATION À UNE ACTIVITÉ DE 
GLANAGE 
 
En collaboration avec le projet MAÏS de la 
Table de concertation en sécurité alimentaire 
de Portneuf, nous vous invitons à participer à 
une activité de glanage cet été qui se tiendra 
au DOMAINE HÉBERT À DESCHAMBAULT.   
 

JEUDI 19 AOÛT 2021 
De 9h00 à midi 

 
 
 
 
 
 
 
Le fonctionnement est simple !  Vous êtes             
invités à récupérer après la récolte, des             
produits végétaux au sol et non ramassés par 
le producteur ou le citoyen.  Les récoltes sont 
par la suite divisées de manière égale entre les 
participants, les producteurs et des                  
ressources d’aide alimentaire de la région.  Il 
s’agit d’une formule gagnant-gagnant, où tout 
le monde repart avec de bons aliments à se 
mettre sous la dent tout en réduisant le              
gaspillage alimentaire. 
 
Vous souhaitez vous joindre à nous et vous 
initier au glanage ?  Réserver votre place dès 
maintenant ! 
 
 
Carrefour F.M. Portneuf 759, rue St-Cyrille            
St-Raymond (Qc) G3L 1X1 418-337-3704  
 

Bienvenue à tous ! 



  
 

   CHRONIQUE COMMERCE D’ICI 
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Vous êtes une entreprise de St-Marc ?  Vous aussi désirez             

promouvoir votre domaine d’activité par le biais d’une chronique ?   
Envoyez-nous un texte informatif  afin d’informer ou  

d’aider les citoyens  sur un sujet précis .   
Une fois par mois, nous publierons gratuitement un texte reçu.   

Faites parvenir votre article à infoloisirs@villestmarc.com.   

 

 

Le soleil bat son plein, le gazon est vert, votre ensemble 
patio est bien en place sur le balcon… Et oui !  La saison 
du BBQ est enfin arrivée. Quoi de mieux après une bonne 
journée de travail qu’une bonne pièce de viande grillée 
sur le BBQ accompagnée d’une bière bien froide.  
 

On entend beaucoup parler des accords mets/bières         
depuis quelques années. Mais savez-vous quelles bières 
boire avec votre plat de viande ? Ils existent des styles 
particuliers qui s’harmonisent avec élégance à chaque 
plat.  
 
Les viandes rouges  
Quand on parle de viande rouge, on parle ici d’une pièce 
pleine de saveurs et très gouteuse. Ainsi, une bière avec 

une légère amertume telle que la India Pale Ale (IPA) ou 
une bière plus foncée telle qu’une bière rousse seraient 
parfaites pour mettre à l’honneur toutes les saveurs qui 
se retrouveront dans la viande apprêtée. 
 

Les viandes blanches et les poissons.  
Les viandes blanches telles que le poulet ou les poissons 
sont des plats ou l’on retrouve des saveurs douces et           
délicates. Ces plats se marient très bien avec une bière 
légère tels que les bières blanches ou blondes. Par 
exemple, un poisson servi avec une sauce citronnée           
s’accompagne parfaitement d’une bière blanche.  
 
 

 

Chez À chacun sa bière, nous sommes à l’écoute pour 
vous aider à sélectionner la boisson idéale qui saura         
parfaitement bien accompagner votre repas. N’hésitez 
pas à passer nous voir en magasin, nos conseillers sont 
là pour vous !  
 

Commencez à faire chauffer les braises, on s’occupe du 

reste ! 

CHRONIQUE CULINAIRE 
Bière et B.B.Q. 

UN CROQUE-LIVRES S’EST 
INSTALLÉ DANS NOTRE 
PARC 
En effet, depuis quelques semaines ce 
mini monstre semble avoir élu domicile 
dans le parc voisin du bureau de poste.  Il 
a le ventre plein de livres destinés aux 
jeunes âgées de 0 à 12 ans.  S’inspirant 
de l’approche « Prends un livre ou donne 
une livre » ce gentil monstre désire               
partager son plaisir de la lecture.  
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