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Pour nous rejoindre  
 

Élyse Lachance 
Directrice générale / Greffière-trésorière 
dg@villestmarc.com 
 

Marlène Gobeil 
Secrétaire / Comptabilité / Greffe 
info@villestmarc.com 
 

Manon Paquet 
Service à la clientèle & Taxes 
taxation@villestmarc.com 
 

Ghislain Letellier 
Directeur des travaux publics 
voirie@villestmarc.com 
 

Alexandre Jobin 
Inspecteur en urbanisme et aux permis  
urbadev@villestmarc.com 
 

Sylvain Morissette 
Directeur des loisirs et culture 
loisirs@villestmarc.com 
 

Brigitte Huot 
Loisirs et culture, journal Le Carriérois  
& le site internet municipal 
infoloisirs@villestmarc.com 
 

Michel Leduc 
Service d’incendie 
chefpompiers@villestmarc.com 
 

Ville de  
Saint-Marc-des-Carrières 
 

965, boulevard Bona-Dussault 
Saint-Marc-des-Carrières (Québec) 
G0A 4B0 
 
Téléphone :    418-268-3862 
Télécopieur :   418-268-8776 
En cas d’urgence seulement  
Voirie, travaux publics : 418-268-5535 
 

Courriel : info@villestmarc.com 
Site internet : www.villestmarc.com 
 

Horaire du bureau municipal : 
lundi au jeudi de 8h00 à 12h00 et de  
13h00 à 17h00 & le vendredi de 9h00 à 12h00 

Le conseil municipal de 
Saint-Marc-des-Carrières 
 

Guy Denis, Maire    
 

Sylvain Naud   Siège vacant 
Conseiller au siège #1 Conseillère au siège #2 
 

Carol Denis   Jacques Bédard 
Conseiller au siège #3 Conseiller au siège #4 
 

Christian Gravel  Marc Boivin 
Conseiller au siège #5 Conseiller au siège #6 
 

 

Pour rejoindre le maire et les conseillers, vous devez  
communiquer au 418-268-3862 ou  

par courriel à info@villestmarc.com 

—————————— 
Session régulière: le 2e lundi du mois à 20h00 

à la salle du conseil municipal 

PRÉVENTION SUICIDE / 1-866-277-3553 

Plaintes et informations du public 
310-4141 (sans frais) ou *4141 (cellulaire) 

9-1-1     Ambulance, Feu, Police 

8-1-1    Service info-santé 

Horaire pour l’émission des  
PERMIS DE CONSTRUCTION  ou de                            

RÉNOVATION/RÉPARATION 
 
 

 

Pour toute demande de permis, veuillez prendre un 
rendez-vous en téléphonant à la ville ou encore  remplir 

un formulaire de demande de permis que vous          
trouverez sur le site internet de la ville sous l’onglet   

citoyens/service d’ubanisme et le retourner par courriel 
à l’inspecteur municipal ou en personne à la Ville. 

Alexandre Jobin  sera à l’hôtel de ville 
 Les lundis, mardis et mercredis.  (418-268-3862 poste 3) 

 

Le journal le Carriérois 
 

Date de tombée de la prochaine parution : 9 juin 2017 

Parution :  28 juin  2017 
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2-1-1    Info services communautaires 

www.211quebecregions.ca 

Bibliothèque : 418-268-3561 poste 3862 
Piscine & gymnase : 418-268-3561 poste 3148 

mailto:urbadev@villestmarc.com


 

URGENCE CONCERNANT LES TRAVAUX PUBLICS 
 Composez le 418-268-5535 

Mot du Maire 
 

Chères citoyennes, 
Chers citoyens, 
 

À la fin avril, les employés ont balayé les trottoirs et par la suite, la compagnie Tréma est venue ramasser 
le sable dans les rues.  Profitons-en pour faire un beau ménage sur nos terrains.  Racler notre pelouse, 
tailler nos haies, sarcler nos fleurs et préparer notre jardin!  Soyons fiers de notre ville et rendons-la      
accueillante.  Et surtout, ceux qui prennent une marche avec leur chien, s’il vous plaît, ramassez leur     
besoin. 
 

Depuis le 10 mai, la Société des alcools du Québec (SAQ) a déménagé dans sa toute nouvelle bâtisse 
ayant un peu plus de superficie.  Elle est située à côté du magasin Korvette. 
 

À la fin du mois d’avril, j’ai assisté au souper du Festival de films de Portneuf.  Ce fut un bon souper et une 
belle soirée! 
 

Le 13 avril dernier, le député Michel Matte a remis des bourses de la persévérance scolaire lors de la      
soirée Gala qui rend  hommage à des jeunes qui ont affronté des difficultés et font preuve de                   
détermination dans leur parcours scolaire. Bravo à William Montambault, Tristan Gingras, Antoine       
Ouellet et Alex Sheehy Langlois. 
 

Il y a eu deux rencontres soit une assemblée générale au Pavillon André Darveau et une pour le gaz      
naturel au bureau de Michel Matte. 
 
Pour le futur développement, la Commission de la protection du          
territoire agricole de Québec a accepté le plan corrigé et la MRC de 
Portneuf commencera le changement pour préparer le schéma                
d’aménagement. 
 
Ayez une grosse pensée pour les sinistrés suite aux inondations! Un 
gros merci à la Croix Rouge qui a  formé un comité de  financement 
pour leur venir en aide. 
 
Pour tout commentaire ou information, vous pouvez me  rejoindre au 
268-3862, poste 22. 
Guy Denis, maire 

Veuillez prendre note que les bureaux municipaux seront fermés le jeudi 22 juin à partir 
de midi ainsi que toute la journée du vendredi 23 juin.   
 

Vous pouvez acquitter votre compte de taxes à la Caisse Desjardins ou par guichet     
automatique. 
 

Taxes municipales - Rappel 
Voici l’échéancier pour vos prochains paiements de taxes municipales:  
2e versement:  15 juin 2017                         3e versement: 29 août 2017 



RÉSUMÉ DE LA SÉANCE DU CONSEIL MUNICIPAL 
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Abrégé du procès-verbal du 10 avril 2017 
 

 Le Conseil donne un avis favorable à la Commission scolaire de Portneuf concernant son plan triennal 
2017-2020. 

 Le Conseil autorise la publication d’un appel d’offres sur le système électronique d’appel d’offres 
(SEAO) ainsi que dans le journal Constructo pour l’entretien d’hiver et déneigement des chemins     
municipaux et provinciaux et demande un prix sur trois (3) ans. 

 Le Conseil autorise la directrice générale/greffière-trésorière à procéder à l’invitation des fournisseurs 
identifiés pour le lignage de chaussées et de stationnement pour deux (2) ans. 

 Un avis est donné qu’il sera présenté pour adoption lors d’une prochaine séance un règlement           
modifiant le règlement RMU-2016 afin d’autoriser le stationnement sur trois emplacements de la rue 
Beauchamp de 6h30 à 18h30. 

 Le Conseil approuve la dérogation mineure afin d’autoriser l’emplacement de la dite thermopompe à 
2.75 mètres de la marge latérale au lieu de 3 mètres, soit une dérogation de 0,25 mètre sis au 460, rue 
Gignac. 

 Le Conseil adopte le règlement 312-20-2016 modifiant le règlement de zonage numéro 312-00-2012   
concernant la forme des constructions autorisées à l’intérieur de la zone industrielle Ib-1 et                   
commerciale Cc-1. 

 Le Conseil prend entente avec la Ligue de soccer pour l’année 2017 concernant le lignage du terrain de 
soccer. 

 Le Conseil accepte de payer les factures suivantes, taxes en sus : 

 

 

Construction DPL inc. 1 900,00 $ 

Construction & Pavage Portneuf inc. 6 895,28 $ 

Abrégé du procès-verbal du 17 avril 2017 
 

 Madame Isabelle Denis, du bureau de comptables agréés Bédard & Guilbault Inc., procède à la          
présentation du rapport de l’audit indépendant sur les états financiers consolidés et du rapport        
financier consolidé 2016 pour la ville de Saint-Marc-des-Carrières. 

Abrégé du procès-verbal du 1er mai 2017 
 

 Le Conseil, suivant la recommandation du comité de sélection, retient les services de WSP Canada inc. 
au montant de 38 740,$, taxes en sus, pour des services professionnels, pour la surveillance de       
chantier pour la réfection du 3e Rang Est. 

 Le Conseil accepte que Construction APP puisse mettre une enseigne temporaire jusqu'à ce que      
l’entreprise devienne propriétaire des lots 5 996 638 et 5 996 639. 

 

Pour plus de détails concernant les procès-verbaux, veuillez vous rendre sur le site internet : 
www.villestmarc.com 

http://www.villestmarc.com


INFORMATION MUNICIPALE 
 

Ceux qui désirent faire l’arrosage de la végétation par 

asperseurs  amovibles ou par des tuyaux poreux,   il est  

permis entre 19h et 22h , le jour où la date est un chiffre 

pair pour l’occupant dont l’adresse est aussi un chiffre 

pair, et les jours où la date est un chiffre impair pour 

l’occupant dont l’adresse est aussi un chiffre impair.   

 

L’arrosage manuel est permis en tout temps. Pour une 

nouvelle  pelouse, il est permis d’arroser tous les jours 

aux heures  mentionnées ci-haut pour une période de 15 

jours. Vous devez toutefois faire une demande de permis d’arrosage qui est gratuit. La journée de         

l’installation d’une  pelouse, l’arrosage est permis en tout temps pendant cette   journée.     

Veuillez nous appeler si vous avez des  doutes 418-268-3862 poste 3 

Un petit rappel pour ceux qui 

désirent installer une nouvelle 

piscine creusée, hors-terre à 

paroi rigide ou  gonflable ou 

qui désirent modifier            

l’emplacement de leur          

ancienne piscine.    

 

Vous devez obtenir un permis 

de la Ville pour son                         

installation.  Il y des normes à 

respecter selon notre               

règlement de zonage.  Vous 

trouverez de   l’information 

sur notre site internet à la     

section CITOYEN- Règlements 

et politiques municipaux. 
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INFORMATION MUNICIPALE 

Avec le printemps qui commence, nous vous rappelons la         
règlementation, concernant le gazon et les hautes herbes, qui 
est indiqué à l’article 7.6 du règlement RMU-2016 relatif à la       
sécurité et à la qualité de vie.  
 

Constitue une nuisance et est prohibé : 
 

1. Le fait par le propriétaire, le locataire ou l'occupant d'un        
immeuble de laisser pousser sur ledit immeuble des broussailles, 
des hautes herbes ou des mauvaises herbes dans le périmètre     
d'urbanisation, tel que défini au schéma d'aménagement et de 
développement de la MRC de Portneuf; 
 

2. Le fait par le propriétaire, le locataire ou l'occupant d'un immeuble de laisser pousser sur ledit              
immeuble les végétaux identifiés à l'annexe 7.1 du présent règlement; 
 

3. Le fait par le propriétaire, le locataire ou l'occupant d'un immeuble d'y laisser pousser le gazon ou 
l'herbe à plus de 20 cm de hauteur, sauf pour des fins agricoles. 
 

Pour toutes plaintes à cet égard, vous pouvez contacter Alexandre Jobin au 418-268-3862 poste 3 ou à 
l’adresse suivante urbadev@villestmarc.com.  
 

En cas de manquement à ces articles, le contrevenant est passible d’une amende de deux cents dollars 
(200$) prévu dans le règlement à l’article 8.3.6.  
 



 VIE COMMUNAUTAIRE 
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4e grande journée des petits entrepreneurs - 17 juin 2017 -                                                                 

UNE ENTREPRISE À MON IMAGE   

Enfants de 5 à 12 ans, à vous d’entreprendre ! Le 17 juin prochain, tous les petits Québécois 

sont  invités à s’inspirer de leur passion afin de réaliser leur propre petite entreprise d’un jour.  

La thématique de cette année, « Une entreprise à mon image », incitera les jeunes à explorer ce 

qui les anime et à le dévoiler au grand jour, grâce à la mise sur pied de leur petite entreprise. En 

plus d’éveiller les enfants à l’entrepreneuriat, l’initiative vise à leur permettre de développer 

leur créativité, leur autonomie et leur sens des responsabilités, dans un contexte familial et      

festif.  

« Forts du succès des 3 dernières années, nous poursuivons 

l’aventure avec un objectif de 4 000 petits entrepreneurs pour 

cette année. Cet événement, soutenu par les entrepreneurs d'ici, 

permettra aux enfants de découvrir le plaisir d'entreprendre, en    

famille et dans un contexte ludique et festif », a mentionné Isa-

belle Genest, cofondatrice de l’événement. D’ailleurs,                

l’organisme favorisera grandement la promotion de l’événe-

ment dans les différents milieux scolaires et régions du Québec, 

par le biais de sa nouvelle alliance stratégique avec OSEntre-

prendre.   

Pour plus d’informations: http://www.petitsentrepreneurs.ca/. 

 

http://www.petitsentrepreneurs.ca/medias/
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Siège social:  Saint-Marc-des-Carrières   
418-268-3521 - 1 800 550-3521 
 
 

Deschambault Saint-Ubalde  
418 268-3521 418-277-2104  
 

Saint-Casimir Lac-aux-Sables  

 VIE COMMUNAUTAIRE 

Centre de Prévention du Suicide de        

Portneuf : 1-844-85-DAVE   /   418-285-3283 

BONNE NOUVELLE POUR L’UGENCE DU CLSC DE          
SAINT-MARC-DES-CARRIÈRES 
 
Le député Michel Matte et monsieur Michel Delamarre, pdg du 
CIUSS, ont annoncé, lors d’une rencontre, que le CIUSSS sera 
autorisé à recourir à une banque de dépannage afin d’assurer la 
présence de médecins à l’urgence de Saint-Marc-des-Carrières.    
Il a été mentionné également qu’il y aurait désormais un médecin                     

permanent au CLSC de St-Marc. 
 
De plus, un nouveau système de radiologie a été installé pour de résultats encore plus précis.   
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 VIE COMMUNAUTAIRE 

 

 

Bibliothèque municipale 
Saint-Marc-des-Carrières 
 

Situé dans l’école secondaire St-Marc 
1600 boul. Bona-Dussault Saint-Marc-des-Carrières  Tél. 418-268-3561 poste 
3862  

 
 

 
 
 

Coût annuel d’adhésion 
Résidents de St-Marc :         7$ pour un abonnement individuel 
           10$ pour un abonnement familial 
Résidents de l’extérieur :     9$ pour un abonnement individuel  
                  
14$ pour un abonnement 
familial 
 

Bienvenue à tous et à 
toutes, gens de St-Marc 
ou d’ailleurs ! 
 
 

Heures d’ouverture: 
Les mardis  
de 18h30 à 20h  
 

Les samedis  
de 10h00 à 11h30 
 

Les mercredis   
(de octobre à mai) 

CERF Volant    
de Portneuf 

Organisme communautaire pour les       
familles de la région de Portneuf qui ont de 
jeunes enfants. 

Services offerts dans votre secteur :                                                                                                    

Atelier « Les Petites découvertes » : Atelier 

où les enfants âgés de 3 à 5 ans accompagnés 
de leurs parents ou grands-parents, réalisent 
des apprentissages par l’intermédiaire du       
bricolage et de l’expérimentation.  

Cuisines collectives : S’adresse aux familles            

biparentales du secteur ouest de la région, à 
faible      revenu (avec ou sans emploi), qui ont 
au moins un     enfant d’âge préscolaire ou au 
premier cycle du  primaire.   

Information et  inscription requise pour 
chacun de ces services  
Tél. : 418-873-4557 ou  1-888-873-4557 (sans 
frais)   

Courriel :  cerfvolant@derytele.com                                      
Il est possible de vous inscrire en tout temps selon                       
le nombre de places disponibles. 

Beaucoup de livres à vendre: À chaque ouverture de la    

bibliothèque nous avons un grand choix de livres à vendre à 

1$, profitez-en ! 

Centre femmes de Portneuf – Lancement du site web 
 

Depuis maintenant 3 ans, le Centre femmes de Portneuf se veut un lieu de rencontres et d’échanges pour et par 

les femmes.   Afin de se donner de nouveaux moyens pour rejoindre les femmes de la MRC de Portneuf, le 

Centre femmes de Portneuf lance aujourd’hui son site web. 

Le site web permettra aux femmes de la région de connaitre nos activités, de s’inscrire à notre infolettre, de 

devenir membre du Centre femmes de Portneuf, de consulter notre bibliothèque, nos anciennes infolettres et de 

nous contacter. 

Le site est une réalisation bénévole d’une femme du comté, Amélie Marcoux. 

 

Vous pouvez visiter le site au www.centrefemmesdeportneuf.org 
 

Le Centre femmes de Portneuf en bref :  Le Centre Femmes de Portneuf est un organisme communautaire 

géré par et pour les femmes. C’est un milieu accueillant où les femmes de tous âges, vivant de situations        

diverses se rencontrent, s’informent, discutent, s’inspirent et agissent pour améliorer les conditions et la qualité 

de vie des femmes dans une perspective d’égalité et d’une plus grande justice sociale. Nous intervenons dans 

diverses sphères susceptibles d’influencer les conditions de vie des femmes, notamment en matière de santé, de 

développement local, d’employabilité, de lutte contre la pauvreté et de lutte contre la violence sous toutes ses 

formes. 

 

http://www.centrefemmesdeportneuf.org


Le Cercle des Fermières de St-Marc-des-Carrières 
 

 Concours du mois:   Pièces du concours provincial 
 Élections 

 Déjeuner des bénévoles 
 Pétanque : 26 juin 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bonne vacances, nous serons de retour en septembre !           Pour information :  Lise Douville,  418-268-3066 

Club de Pétanque Des Carrières St-Marc 
Veuillez prendre note que la reprise de la ligue locale (à l’extérieur) 
débutera le 22 mai 
Ligue locale:  Tous les lundis et mardis à 19h00  
Ligue régionale:      Tous les vendredis/Inscription de 11h30 à 12h30 
   Tournois à partir de 12h30 
 

Pour information:  418-268-3696 / 418-268-3690 

 VIE COMMUNAUTAIRE 

Club FADOQ La Sérénité de St-Marc-des-Carrières  
 
Bonnes Vacances à tous ! 
De retour en septembre. 
 

Pour information:   418-268-5228 ou 418-268-3948 ou 418-268-3924  
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LOCAL DES JEUNES - SAINT-MARC-DES-CARRIÈRES 
 
Bonjour, nous faisons appel à la population de Saint-Marc-Des-Carrières, car 
nous souhaitons ramasser vos canettes et bouteilles consignées dans le but 
de financer le local des jeunes dans ses projets futurs. De plus, nous sommes 
prêts à nous déplacer ou vous pouvez venir les déposer directement au local 
au 1652 boulevard Bona Dussault les :  
 
Jeudi de 18h00 à 21h00 
Vendredi de 18h00 à 22h00 
Samedi p.m de 13h00 à 17h00  
Samedi soir de 18h00 à 22h00  



                        

 

Emplois disponibles dans Portneuf  www.portneuf.com  
     Accès travail Portneuf 1-800-897-9910  

 VIE COMMUNAUTAIRE 

 

150 rue Saint-Joseph 
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Vous ne savez pas quoi 

offrir ou il vous est    

impossible de rendre le 

service?  Renseignez-

vous sur notre fonds de 

retraite d’entraide à  

domicile (F.R.E.D.). 

Inscrivez-vous dès maintenant et faites partie d’un mouvement d’entraide libre,  
volontaire et organisée. 

Tant de temps et autant de talents! 
Vous avez des talents en cuisine, mais plu-
sieurs lacunes en informatique? Vous adorez 
jardiner dans les rocailles fleuries, mais vous 
n’aimez pas peinturer? Vous avez mal au dos 
et ne pouvez pas pelleter, mais vous savez 
changer une poignée de porte?  
L’Accorderie de Portneuf est la solution et la 
formule est simple : vous devenez membre 
de l’Accorderie, soit un(e) AccordeurE. Vous 
disposez alors d’une banque de temps. Lors-
que vous donnez de votre temps à quel-
qu’un, vous en recevez autant dans votre 
banque. Vous pouvez utiliser ce solde pour 
recourir aux services des autres accordeurs.  

Allez-y, accordez-vous! 
 

À ce jour, 230 AccordeurEs  de 

la MRC de Portneuf ont fait 

plus de 2160 échanges 

Quoi de neuf ? 
L’Accorderie de Portneuf a désigné des per-

sonnes-ressources dans chacune des munici-

palités pour accueillir et accompagner les 

AccordeurEs dans leurs démarches. 

Pour les nouveaux, elles se feront un plaisir 

de  répondre à vos questions! 

Pour les AccordeurEs aguerris, elles pourront 

vous aider dans vos différentes offres et acti-

vités, avec l’entrain et la générosité caracté-

ristiques de l’Accorderie! 

Pour contacter votre  personne-ressource 

de l’Accorderie  : 

portneuf@accorderie.ca/418 326-1284 

 

Pour plus d’informations ou 
pour partager vos            

commentaires et idées : 
www.accorderie.ca/

portneuf  
 

Facebook: L’Accorderie de 
Portneuf 

 
Facebook : L’Accorderie de 

Portneuf /le groupe 

Obtenez 15 heures en cadeau suite à  votre adhésion. 

http://www.portneuf.com
http://www.accorderie.ca/portneuf
http://www.accorderie.ca/portneuf


Offre un nouveau service de répit hebdomadaire l'Atelier L'ÉVASION pour les 
proches aidants qui accompagnent à domicile une personne vivant avec la        
maladie d'Alzheimer ou autre maladie apparentée.   La personne atteinte de la 
maladie, doit avoir une bonne condition physique. Elle participera à un atelier 
d'une demi-journée d'activités sociales stimulantes et adaptées dans un                
environnement convivial et chaleureux. Pour plus d'information ou pour                  
inscription : (418) 285-2935 ou le  1-800 470-4256. 

 
 

 

 
 

 
 

 
 
 

                                                                                         Voici notre tarification  pour   
                                    notre journal d’information                     

  municipale Le Carriérois  
 

 

Format Coût par parution 

½ page 

Contrat annuel 

   80,00$ + taxes 

   715,00$ + taxes (11 parutions)  

¼ page 

Contrat annuel 

   60,00$ + taxes 

   605.00 $ + taxes (11 parutions) 

Carte d’affaires : 

Contrat annuel 

   35,00$ + taxes 

   350.00 $ + taxes (11 parutions) 

 

 
 
 
 
 
 

www.bedardguilbault.qc.ca 
1885, boulevard Bona-Dussault 

Saint-Marc-des-Carrières  
 Tél : 418 268-3334     Fax : 418 268-3359 

 VIE COMMUNAUTAIRE 
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Souper-rencontre  13 juin 2017 à 17h00 
(repas aux frais des participants) 
Réception Jaques Cartier,23 route 138 à Cap-Santé 
 
Pour plus d’informations:  418-688-1511 

Secteur Portneuf 

L'atelier l'ÉVASION est rendu possible suite à la contribution financière de : 

 

 

 

CARREFOUR F.M. PORTNEUF 
 

Organisme communautaire offrant différents services pour les familles 

monoparentales, les familles recomposées et les personnes seules de la  

région de Portneuf. 

 Accueil, écoute et références ; 

 Cuisines collectives ; 

 Cafés-causeries à St-Raymond et Donnacona ; 

 Service d’accompagnement individuel en situation de rupture conjugale; 

 Cuisines créatives ; 

 Conférences ; 

 Activités familiales; 

 Ateliers d’information ; 

 Ateliers de cuisine enfant(s)-parent ; 

 Accès à internet & prêt de livres. 

 
 
 

http://www.bedardguilbault.qc.ca


 Centre Récréatif Chantal-Petitclerc 
 

Sylvain Morissette  
Directeur des loisirs & de la culture  

1650, boulevard Bona-Dussault  
Saint-Marc-des-Carrières (Québec) G0A 4B0 

Tél. 418-268-3862  Poste 33 

 

 

 

Mme Annette Hardy 
Responsable des réservations 
1770, boulevard Bona-Dussault  

Saint-Marc-des-Carrières (Québec) G0A 4B0 
Tél. 418-268-8270 

Centre Communautaire et Culturel 

 LOISIRS ET CULTURE 
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ADMISSION:  20 $ ADULTE  -  15 $  ENFANT   

 

 

 

 

(Le prix comprend la conférence et les petites 
bouchées du pays  servies pendant l’entracte si 
les billets sont achetés avant le  3  octobre 2017) 

De la dynamique  Lisbonne à la fière Porto,       
laissez-vous guider le long d’un parcours riche en  
couleurs  grâce aux  beautés des azulejos.         
Bem-vindo a Portugal! 

Le 6 OCTOBRE 2017 
19H30 

 Le 30 JUIN 2017 à 21h00            

Parc voisin du bureau de poste 

 

RUFF EDGE est sans aucun doute l’hommage à AC/DC 
qui vous fera trembler tel un coup de tonnerre! 
Ruff Edge a été créé en Septembre 1990 et depuis a 
plus de 1000 spectacles à son actif. Ce groupe          
composé de 5 membres a su garder la première        
position de la scène hommage dans l’est du Canada. La 
clé de son succès est son inégalable talent et sa            
performance scénique tant au niveau de  l'habillement, 

des mouvements que de la performance musicale. Ruff Edge interprète leurs chansons avec un son des 
plus authentique. 

C’EST GRATUIT - BIENVENUE À TOUS !                                                                                                                            
Vous pouvez apporter vos chaises et boissons (Bar sur place ) 
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9H00 à 16H00  Marché aux puces dans les rues ou  
   sur le site de l’école secondaire  
 
 

Activités sur le terrain de soccer 
 

12h00 à  20h00 Jeux gonflables et jeux d’eau  
15h00 à 19h00  Maquillage pour enfants 
17h00 à 19h00  Souper Hot dog (gratuit) 
17h00 à 19h00  Élèves de l’école de musique  
   Denys Arcand 
19h30 à 21h00  Professeurs École de musique  
   Denys Arcand 
21h30   Feux d’artifice   
   (derrière l’école Sainte-Marie) 
 
 
 
 
 
 
          
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Samedi le 10 juin 2017   -   C’est gratuit !   

L’INAUGURATION DES JEUX D’EAU se fera samedi 
le 3 juin à 11h00 suivi du DÉFI TÊTES RASÉES          
LEUCAN sur le terrain de soccer de l’école             
secondaire St-Marc à 13h00.   Monsieur Patrice    
Tessier sera le président d’honneur et mettra sa 
tête à prix pour la cause.  
 
Pour participer vous pouvez vous rendre sur le site 
du Défi têtes rasée (www.tetesrasees.com). 
   
Rappelons que cette activité de financement et un 
geste de soutien envers les enfants dont l’image        
corporelle est modifiée par la perte de cheveux. 
 

Sur le site:   Jeux gonflables (gratuit) 
  Hot dog et breuvage ($) 

NOUVEAU - BOÎTE À LIRE 

Une petite maison aux livres sera  installée 

au parc voisin du bureau de poste.  Des livres 

seront       gratuitement offerts à votre dispo-

sition . La responsable de la bibliothèque mu-

nicipale, Madame Irma Gauthier, s’assurera 

que des livres de divers sujets s’y retrouvent 

pour plaire à tous !  Vous pourrez apporter 

les livres chez vous, les remettre ensuite 

quand vous aurez terminé et en ajouter de           

nouveaux si vous désirez. 
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Pour la 7e année consécutive, deux Défis têtes rasées Leucan sont organisés dans votre MRC.  
Cette année, Neuville et Saint-Marc-des-Carrières sont fièrement les hôtes des défis avec comme 
coprésidents d’honneur :  
M. Alain Giguère, directeur général de la Caisse populaire Desjardins de Neuville et M. Patrice 
Tessier,  propriétaire du Thaïzone et du Bar laitier de Donnacona. 
Ils sont accompagnés de nos deux jeunes porte-paroles : Justin Germain, résident de Cap-Santé et 
Hugo Marcotte, résident de St-Basile. 
 

 

 

 
 

Quoi : Défi têtes rasées Leucan de Saint-Marc-des-Carrières 
Quand : 3 juin de 13 h à 16 h  
Où :  Terrain de soccer de l’école secondaire de Saint-Marc, 

1600 Boulevard Bona Dussault 

Quoi : Défi têtes rasées Leucan de Neuville 
Quand : 27 mai de 13 h à 16 h  
Où :  Salle des fêtes, 745 Rue Vauquelin 



GUY NANTEL 

Suite au récent succès de sa tournée Corrompu pour laquelle 
il a vendu plus de 125 000 billets, Guy Nantel est de retour 
sur scène avec son  nouveau spectacle, Nos droits et libertés.   

L’humoriste social politique numéro un au Québec mise une 
fois de plus sur un style d’humour périlleux, alors qu’il vacille 
entre  l’ironie et la vérité crue, amenant le public à réfléchir, 
mais surtout à rire.  Dans un monde où nos droits et libertés 
sont plus souvent qu’autrement sujets à interprétation,  
Nantel ne pourrait être davantage dans l’ère du temps!  

Qu’il s’agisse de questions liées à la liberté  religieuse, de   
politique, de souveraineté, de droit à la vérité de la part des 
élus, d’immigration, de droits sociaux, de liberté                
d’expression, d’égalité des sexes, du prix à payer pour          
penser librement en 2016; Nantel remet tout en question ! 

 14 OCTOBRE 2017 - COÛT: 35 $  

 Centre communautaire St-Marc 

Pharmacie Éric Hamelin et Geneviève Coulombe 
 

Affiliée à  
 
 
 

Saint-Marc-des-Carrières 

 

Est-ce un peu tôt pour un deuxième spectacle de François 
Bellefeuille? 

  
Pas du tout. À peine sa première tournée terminée que 
François est prêt à retourner sur les planches avec un 

nouveau spectacle et offrir du nouveau   matériel à ses 
fans. Après trois ans de tournée,  François brûlait         

d’impatience de faire évoluer son personnage tout en  
conservant sa belle folie et sa colère presque attachante. 

Un nouveau spectacle où vous serez aux premières loges 
pour découvrir un artiste accompli.  

 
 

 
 
 

9 novembre 2017  - 20h00 

Centre communautaire St-Marc 


