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Service des loisirs et de la culture :   7 à 8 

Le Carrefour F.M. Portneuf demeure toujours disponible pour vous, aux 
heures habituelles, pour les services suivants: 
 

 Écoute téléphonique et références 

 Accompagnement en situation de séparation 

 Interventions individuelles 

 Distributions alimentaire dans les cuisines collectives 

 Dépannages alimentaire d’urgence 
 
N’hésitez pas à nous téléphoner.  Toutes situations ou questions ont leur                
importance. 
Téléphone: 418-337-3704 / 1-888 337-3704 
Courriel: carrefourfmportneuf@globetrotter.net 



 

 
 

POUR NOUS REJOINDRE 
 

Elyse Lachance 
Directrice générale / Greffière-trésorière 
dg@villestmarc.com 
 

Marlène Gobeil 
Secrétaire / Comptabilité / Greffe 
info@villestmarc.com 
 

Manon Paquet 
Service à la clientèle & Taxes 
taxation@villestmarc.com 
 

Eric Harvey 
Directeur des travaux publics 
voirie@villestmarc.com 
 

Alexandre Jobin 
Inspecteur en urbanisme et aux permis  
urbadev@villestmarc.com 
 

Sylvain Morissette 
Directeur des loisirs et culture 
loisirs@villestmarc.com 
 

Brigitte Huot 
Loisirs et culture, journal Le Carriérois, site internet  
infoloisirs@villestmarc.com 
 

Richard Thibault 
Directeur service d’incendie  
incendie@villestmarc.com 

965, boulevard Bona-Dussault 
Saint-Marc-des-Carrières (Québec) G0A 4B0 

 
Téléphone :    418-268-3862 
Télécopieur :   418-268-8776 
En cas d’urgence seulement  
Voirie, travaux publics :  418-268-5535 
 

Courriel : info@villestmarc.com 
Site internet : www.villestmarc.com 
Facebook administration:  Ville SaintMarcdescarrieres 
Facebook Loisirs:  Loisirs Saintmarcdescarrieres 
Facebook Spectacles: Ville stmarcdescarrieres 
 

Horaire du bureau municipal : 
Lundi au jeudi de 8h00 à 12h00 et de 13h00 à 17h00  
le vendredi de 9h00 à 12h00 

 

LE CONSEIL MUNICIPAL 
 
 

POSTE VACANT, MAIRE 
 

Sylvain Naud   Marc-André Trottier 
Conseiller au siège #1  Conseiller au siège #2 
 

Christina Perron (mairesse suppléante) Stéphane Savard 
Conseillère au siège #3  Conseiller au siège #4 
 

Yves Tourangeau  Francis Hamelin 
Conseiller au siège #5  Conseiller au siège #6 
   

 

 

Pour les rejoindre communiquez au 418-268-3862  
ou à info@villestmarc.com 

 
SESSION RÉGULIÈRE:  Le 2e mardi du mois à 20h00 

au centre communautaire et culturel 

PERMIS  
DE CONSTRUCTION , DE RÉNOVATION, DE  RÉPARATION 

 
 

 

Veuillez prendre un rendez-vous en téléphonant à la ville 
ou encore remplir un formulaire de demande de permis que 
vous trouverez sur le site internet de la ville sous l’onglet 
citoyens/service d’urbanisme. 

           
ALEXANDRE JOBIN, INSPECTEUR MUNICIPAL 
Horaire:  lundi, mardi et mercredi 
(418-268-3862 poste 3) 

 

DATE DE TOMBÉE du Carriéroise Car 

 

 
Date de tombée de la prochaine parution :   12 JUIN 
 
Parution et livraison:  30 JUIN 
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BIBLIOTHÈQUE  418-268-3561 poste 3862 

 

PISCINE - GYMNASE  418-268-3561 poste 3148 

 

CENTRE  
COMMUNAUTAIRE 418-268-8270 

 
 PERMIS DE FEU   418-326-4678 
 

 

mailto:urbadev@villestmarc.com


 

Pour toute urgence concernant les travaux publics, vous pouvez  composer le  418-268-5535. 

URGENCE  
TRAVAUX PUBLICS 

 

 
 

 
 
 

BUREAUX                   
MUNICIPAUX FERMÉS 
 

Les bureaux municipaux ainsi que 
toutes les infrastructures de la Ville 
sont fermés, pour une durée indé-
terminée dû aux recommandations 
de la Santé publique, jusqu’à nouvel 
ordre. 
 

Afin de venir en aide aux familles et 
aux petites entreprises affectées par 
les mesures prises par le gouverne-
ment, la ville de Saint-Marc-des-
Carrières a décidé d’annuler les            
intérêts et les  pénalités pour tous les 
retards de paiement concernant les 
deux premiers versements du 
compte de taxes.  

1er versement:  30 mars 
2e versement:  30 mai        
3e versement:  30 juillet       
4e versement:  30 septembre 
 

Merci de votre attention ! 

Les abris d’hiver pour 
automobile ou porte 
d’entrée ainsi que l’ins-

tallation de clôture à neige sont 
autorisés dans toutes les zones pour 
la période du 15 octobre d’une an-
née au 1er mai de l’année suivante. 

  
AVEZ-VOUS ENLEVÉ  
VOTRE ABRIS D’HIVER 

Pour toute urgence concernant les   
travaux publics, vous pouvez com-
poser le 418-268-5535. 

 

Le soleil est enfin avec nous, les journées sont plus 
chaudes et ça fait du bien! Les choses se passent bien 
pour nous dans la région de Portneuf concernant les cas 
positifs de la Covid-19. Le retour en classe pour les élèves 
des écoles primaires s’est fait le 11 mai dernier. Bravo à 
tout le personnel scolaire de l’école Ste-Marie ainsi qu’à 
tous ceux qui sont venus prêter main forte afin de faire 
de ce retour un succès. Les sourires sur le visage des          
enfants en disent long sur leur bonheur de ce retour. Nos 
commerces ayant pignon sur rue ont aussi ouvert leur 
porte le 4 mai. C’est le moment de nous tenir les coudes 
serrés et d’encourager l’économie locale. 
 

Également, un énorme merci à tous les travailleurs           
essentiels de notre belle ville. Que ce soit en santé,         
alimentation, station-service etc., votre travail est très        
apprécié! 
 

Nous tentons de vous tenir informés de tous les             
changements qui surviennent. Je vous invite à suivre 
notre page facebook Ville SaintMarcdescarrieres. Nous y 
mettons le maximum d’information possible. Vous              
pouvez également tenir informer ceux qui y n’ont pas           
accès. Nous continuerons de publier le Carriérois et nos 
séances de conseil sont toujours filmées et disponibles 
sur le site de CJSR et sur le site web de la Ville. 
 

Continuez votre bon travail en suivant les recommanda-
tions de la Santé            
publique. Je suis           
persuadée que tout 
ira pour le mieux et 
que nous aurons un 
bel été. 
 

Merci! 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

Christina Perron 
Mairesse suppléante 
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RÉSUMÉ DE LA SÉANCE DU CONSEIL MUNICIPAL 
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Abrégé du procès-verbal du 14 avril 2020 
 

 Selon les demandes du gouvernement provincial durant la pandémie covid-19 et l’état d’urgence sanitaire, 
le conseil accepte que la présente séance soit tenue à huis clos et que les membres du conseil et les officiers 
municipaux puissent y participer par téléphone et en personne. 

 Un avis est donné qu’il sera présenté pour adoption lors d’une prochaine séance une modification du             
règlement d’imposition des taxes municipales, tarifs et compensations pour l’année financière 2020 et des             
modalités pour le paiement des taxes et compensations municipales. 

 Le Conseil autorise la responsable des documents à faire détruire les dossiers municipaux pour 2019 et 
2020 selon le calendrier de conservation par la compagnie Iron Mountain selon le contrat établi. 

 Le Conseil a pris entente avec le syndicat des employés municipaux par une lettre d’entente couvrant la    
période de fermeture des services non essentiels et ce, jusqu’à nouvel ordre du gouvernement provincial. 

 La ville de Saint-Marc-des-Carrières autorise madame Christina Perron, mairesse suppléante à signer                 
l’addenda confirmant l’adhésion des municipalités de Notre-Dame-de-Montauban et de Lac-aux-Sables à 
l’entente encadrant l’entraide en cas d’incendie. 

 Le conseil assure les services qu’il juge essentiel et maintient le plus d’employés en poste tout en respectant 
la convention collective et suivant une entente avec le syndicat pendant la pandémie covid-19 et selon les 
recommandations du gouvernement provincial. 

 Le Conseil autorise l’achat de 4 radios ICOM et comprenant les chargeurs, les micros et la programmation 
pour un montant total de 2 076,28 $, taxes en sus pour le service de sécurité incendie. 

 Le Conseil autorise le paiement de la facture #60652482 au montant de 4 900,$, taxes en sus, à Tetra Tech 
QI inc. pour le plan d’intervention 2020. 

 

Pour plus de détails concernant les procès-verbaux, veuillez vous rendre sur le site internet : 
www.villestmarc.com 

IMPORTANT 

Tout le territoire 
de Saint-Marc-
des-Carrières 

étant considéré à 
risque élevé, une  

INTERDICTION 
DE FEU                       

À CIEL OUVERT  

est en vigueur.  

ÉLECTION S 
PARTIELLES 

2020 
REPORTÉES 

La ministre des Affaires municipales et de l’Habi-
tation, Mme Andrée Laforest, responsable de 
l’application de la Loi sur les élections et les        
référendums dans les municipalités, demande, 
dans le contexte actuel de l’état d’urgence sani-
taire, de reporter tout vote par anticipation et 
tout scrutin électoral jusqu’au 26 juin 2020. 
 

D’ici le 26 juin 2020, les présidents d’élection ne 
doivent pas publier de nouvel avis d’élection. 
Pour le gouvernement provincial, il est essentiel 

que les élections municipales se déroulent dans 

des conditions qui facilitent le vote des           

électeurs et qui préservent leur santé et celle du 

personnel électoral. 

http://www.villestmarc.com


INFORMATION MUNICIPALE 
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1. Tout chien appartenant aux races            
suivantes :  

 Bull Terrier 
 Staffordshire Bull Terrier 
 American Bull Terrier 
 American Staffordshire Terrier 
 American Pit Bull Terrier 
 Pitbull  
 Rottweiler  

 
2. Tout chien hydride issu d’une des 

races énumérées au point 1. 
 
3. Tout chien de races croisées possé-

dant des caractéristiques substan-
tielles d’un chien d’une race énumé-
rée au point 1. 

ANNEXE 3.3 
LISTE DES RACES DE CHIEN INTERDITES  
Article 3.10.1, paragraphe 10  

  Type d’habitation 

Nombre maximal 
d’animaux         

permis / logement 

Habitation unifamiliale isolée 
(incluant chalet, maison mobile, maison          
unimodulaire, etc.) 

4 dont un maxi-
mum de 2 chiens 

Habitation unifamiliale jumelée (de type 
semi-détaché) 

2 dont un maxi-
mum d’un chien 

Duplex et triplex 
2 dont un maxi-
mum d’un chien 

Habitation en rangée ou contigüe 
1 dont un maxi-
mum d’un chien 

Habitation multifamiliale (4 logements et 
plus) 
(incluant habitation collective) 

1 dont un maxi-
mum d’un chien 

Article 3.13.1 

ANNEXE 3.6 
NOMBRE MAXIMAL D’ANIMAUX DOMESTIQUES  
PERMIS PAR TYPE  D’HABITATION  

 

IMPORTANT 
 

MODIFICATION DE LA CÉDULE DES SÉANCES RÉGULIÈRES 2020 
RÉSOLUTION SM-094-05-20 

 

Les séances du conseil se feront le 2e mardi du mois au centre communautaire. 

Mois Mardi Heure 

Juin 9 20h00 

Juillet 14 20h00 

Août 11 20h00 

Septembre 8 20h00 

Octobre 13 20h00 

Novembre 10 20h00 

Décembre 8 20h00 

 
SI CELA ÉTAIT POSSIBLE, NOUS N’AURIONS PAS À VOUS RAPPELER LE                
RÈGLEMENT RMU-2019  article 3.10.1 paragraphe 9 qui stipule que  lorsque votre 
chien est à  l’extérieur de votre propriété, vous devez ramasser ses matières fécales. 
 

Le fait de ne pas ramasser les excréments de votre animal est interdit et peut être             
accompagné d’une amende de 200 $.  
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 VIE COMMUNAUTAIRE 

 

 

 

 

Bibliothèque  

Municipale 
FERMÉE JUSQU’À NOUVEL 

ORDRE DE LA                           
SANTÉ PUBLIQUE 

 

Saint-Marc-des-Carrières 
 

Situé dans l’école secondaire St-Marc 
 

1600 boul. Bona-Dussault  
Saint-Marc-des-Carrières   

Tél. 418-268-3561 poste 3862 
 

 

 
 

 
 

LIGNE ENTRAIDE AÎNÉS 
PORTNEUF 

418-337-3658  
DE 8H00 À 19H00  

(7 JOURS/7) 
 
C'est le numéro que les aînés de 
la région de Portneuf peuvent        
désormais composer pour faire 
part de leurs préoccupations, 
une initiative conjointe de la 
Fondation des services santé et 
sociaux de Portneuf et de la 
Table de concertation des aînés 
de Portneuf. 
 
Les deux organismes vous invi-
tent à visiter régulièrement 
leurs pages Facebook et à par-
tager l’information. Tout est là! 
facebook@fsssp.portneuf et 
facebook@tcap.portneuf 



La ville de Saint-Marc-des-Carrières offre à chaque année, à ses résidents, la possibilité 
d’obtenir gratuitement un arbre de 6 pieds, plus précisément un lilas japonais (emblème 
floral de St-Marc), lors de  la  naissance de leur bébé.  Prenez note que les arbres vous   
seront livrés en juin. 
 

 

Pour ce faire,  vous devez compléter, avant le  18 juin 2020,  le formulaire  ci-dessous et le  retourner à :   
Ville de Saint-Marc-des-Carrières, 965, boul. Bona-Dussault,  St-Marc-des-Carrières G0A 4B0  

 
 

------------—————--—————————------------------------------------——---------------—————————

Bébés 2019 - Un bébé, Un arbre !  

 

 

 

 

Nom du bébé : ______________________________   Date de naissance : ___________________2019  
 
 
 
 
 

Nom de la mère : _____________________________________________________________________ 
 

Nom du père : _______________________________________________________________________  
 
 
 
 
 

Adresse : _______________________________________________ Saint-Marc-des-Carrières, G0A 4B0 
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 LOISIRS ET CULTURE 

Bébés 2019 - Un bébé, Un arbre !  

SYLVAIN MORISSETTE 
Directeur des loisirs & de la culture  

1650, boulevard Bona-Dussault  

418-268-3862 poste 33 

ANNETTE HARDY 
Responsable des réservations de salles 

1770, boulevard Bona-Dussault 

418-268-8270 

CENTRE RÉCRÉATIF 
CHANTAL-PETITCLERC (ARÉNA) 

CENTRE COMMUNAUTAIRE 
 ET CULTUREL 

CAMP ADOS:  Prenez note qu’il n’y aura pas de camp ados cette année 

Prenez note qu’en raison du COVID-19, les inscriptions se feront différemment cette 
année.  Vous devrez compléter le formulaire d’inscription en ligne 
(www.villestmarc.com - Citoyens - Service des loisirs et de la culture)  et par la suite 
aller payer l’inscription du camp de jour sur notre page d’accueil (bouton rouge:             
Inscriptions activités de loisirs en ligne) 

 
 

Cette année, les places seront limitées afin de répondre aux exigences de la Santé publique.   
 
Nous prioriserons les résidents de St-Marc-des-Carrières.  Les résidents de St-Marc pourront inscrire leurs    
enfants du 25 au 29 mai 2020. 
 
Les résidents des autres municipalités environnantes pourront le faire du 30 mai au 5 juin. 
 

INSCRIPTIONS AU CAMP DE JOUR 



www.bedardguilbault.qc.ca 

 

 

 

 
1885, boul. Bona-Dussault, Saint-Marc,  418 268-3334 

Fax : 418 268-3359 

Pharmacie Éric Hamelin et Geneviève Coulombe 
 

Saint-Marc-des-Carrières 

http://www.bedardguilbault.qc.ca

