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Chères citoyennes, chers 
citoyens, 
 
L'été est enfin arrivé! 
C'est une saison que 
nous attendons tous avec 
impatience, synonyme de 
vacances, de rassemble-
ments en famille, d'acti-
vités extérieures et de 
moments précieux pas-
sés dans notre belle com-
munauté. 

 

Avec les journées chaudes vient aussi le temps de profi-
ter des piscines et des plans d'eau. J'invite chacun 
d'entre vous à faire preuve de prudence afin que l'été 
demeure une saison agréable et sécuritaire. Que ce soit 
à la piscine, au lac ou à la rivière, la vigilance est essen-
tielle, particulièrement auprès des jeunes enfants. 
 

Notre 125e anniversaire se poursuit avec enthousiasme, 
et je vous encourage à contribuer à cette grande fête en 
décorant votre résidence.   Participez au concours           
« Décore ta cour » et laissez libre cours à votre créativité 
(voir page 7)  !  C'est une belle façon d'embellir notre 
ville tout en soulignant avec fierté notre histoire et notre 
sentiment d'appartenance. 
 

Au cours des dernières semaines, en plus des nom-
breuses réunions des différents comités auxquels je par-
ticipe, j'ai eu le plaisir d'assister à plusieurs activités 
marquantes de notre programmation du 125e. J'ai no-
tamment pris part à la messe de la Saint-Jean-Baptiste, à 
la Grande Criée présentée sur le parvis de l'église, ainsi 

qu'à la bénédiction du monument commémoratif à la 
place du centenaire.   J'ai également eu le plaisir d'ac-
cueillir plus de 50 personnes lors de la visite de l'hôtel 
de ville, où les participants ont pu découvrir les coulisses 
de leur administration municipale tout en partageant un 
agréable moment autour d'un cocktail. Chaque visiteur 
est d'ailleurs reparti avec un stylo souvenir du 125e. 
 

Finalement, et non le moindre, le magnifique Bal en 
blanc a été un véritable succès. Cette soirée mémorable 
a permis de rassembler près d'une centaine de per-
sonnes dans une ambiance élégante et festive. Merci à 
Paméla Paquet l’organisatrice de cet évènement ainsi 
qu’à tous les bénévoles, partenaires et participants qui 
ont contribué à faire de cet événement un moment ma-
gique.   
 

Je profite également de l'occasion pour vous inviter en 
grand nombre à l'Exposition agricole de Portneuf, qui se 
tiendra les 7, 8 et 9 août prochains. Cette année, une 
toute nouvelle activité s'ajoute à la programmation : des 
tours en hélicoptère, une expérience qui promet d'être 
des plus impressionnantes! 
 

Inscrivez aussi à votre calendrier les Olympiades des ré-
coltes, qui auront lieu le 22 août. Formez une équipe de 
4 à 6 personnes et venez relever une foule de défis amu-
sants dans une ambiance conviviale. Une épluchette de 
blé d'Inde gratuite pour le dîner viendra compléter cette 
belle journée. Les inscriptions sont en cours auprès du 
Service des loisirs. 
 

Je vous souhaite de bonnes vacances à toutes et à tous 
et soyez prudents sur les routes ! 
 

Claire Dussault, mairesse 

MOT DE LA MAIRESSE, Mme Claire Dussault 

Siège d’office à tous les comités et représente la Ville auprès de la MRC, de l’OMH et du Pavillon Darveau 

TAXES FONCIÈRES 
 
Voici l’échéancier pour vos prochains paiements de taxes municipales:   
 
3e versement:  30 juillet                                           
4e versement:  30 sept. 
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 RÉSUMÉ DE LA SÉANCE DU CONSEIL 

Pour plus de détails concernant les procès-verbaux,  veuillez-vous rendre  

sur le site internet de la Ville :  www.villestmarc.com 

ABRÉGÉ DU PROCÈS-VERBAL DU 9 JUIN 2026  
 
• Adoption de l'ordre du jour avec l'ajout de points concernant la réadoption de résolutions liées au projet 

d'agrandissement du Centre communautaire et culturel, une entente intermunicipale en sécurité incendie, 

la gratuité du local du Cercle des Fermières ainsi qu'une étude géotechnique. 

• Réadoption des cinq résolutions relatives à l'octroi des contrats du projet d'agrandissement du Centre    

communautaire et culturel afin d'en confirmer la validité conformément à la Loi sur les cités et villes. 

• Adoption du procès-verbal de la séance du 12 mai 2026. 

• Adoption des comptes du mois de mai 2026 totalisant 398 156,21 $, incluant les salaires. 

• Dépôt du rapport financier non fermé au 31 mai 2026. 

• Avis de motion et adoption du projet de règlement modifiant le règlement sur l'administration et l'opéra-

tion du réseau d'aqueduc afin de porter les pénalités maximales applicables aux personnes morales de 2 

000 $ à 4 000 $. 

• Autorisation de signature d'un addenda au protocole d'entente du projet résidentiel Aube-Saint-Marc. 

• Correction d'une résolution adoptée en avril concernant une demande de dérogation mineure afin de corri-

ger le nom du propriétaire. 

• Autorisation du dépôt d'une demande d'aide financière auprès de la MRC de Portneuf pour le projet de  

réaménagement et d'embellissement de la Ville ainsi que l'octroi d'un mandat à Option Aménagement 

pour la réalisation d'un plan directeur du corridor d'entrée de la Ville. 

• Autorisation d'un partenariat avec la municipalité de Saint-Gilbert pour le partage de l'application de mes-

sagerie citoyenne ÉchoISide. 

• Acceptation conditionnelle de la demande du Golf de Saint-Alban visant le raccordement à la conduite 

d'amenée du réseau d'aqueduc, sous réserve d'une entente entre les municipalités. 

• Autorisation de paiement pour le remorquage du tracteur Kubota aux bassins de rétention, pour les feux 

d'artifice de la Saint-Jean-Baptiste, ainsi que pour les travaux réalisés par Lavoie Électrik au Centre commu-

nautaire. 

• Autorisation du passage du Tour cycliste de la Fondation Santé Portneuf sur le territoire de la Ville le 12 

septembre 2026. 

• Autorisation de signature d'une entente intermunicipale en sécurité incendie avec les municipalités de 

Saint-Basile, Saint-Raymond, Pont-Rouge et la Régie portneuvoise en protection incendie. 

• Octroi de la gratuité de location du local occupé par le Cercle des Fermières de Saint-Marc-des-Carrières. 

• Entérinement du mandat confié à LCL Environnement pour la réalisation de l'étude géotechnique du projet 

d'agrandissement du Centre communautaire et culturel destiné à accueillir la future bibliothèque munici-

pale et les locaux du Cercle des Fermières.  
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125E ANNIVERSAIRE- RETOUR DANS LE TEMPS 

Dr Antoine B. Dussault (1916-1997), fils de l’honorable Bona Dussault, sera médecin 

pendant 50 ans. Sa femme, Claire Dubois, est à la fois secrétaire, infirmière et sage-

femme. Passionné de menuiserie, il confectionne un traîneau-civière pour transpor-

ter les blessés. Il ne refuse aucun animal blessé qu’on lui amène. Dès 1940, il inter-

roge les autorités sur la possibilité d’établir un petit hôpital dans le village. Vers 

1950, il fait construire près de chez lui une pharmacie. Cette dernière accueillera le 

médecin et les deux travailleurs sociaux de l’attendu CLSC, au début des années 

1970,  pendant les travaux de conversion du collège. Dr Dussault a été président des 

fêtes du 75e anniversaire de la fondation de St-Marc. 

Albert Naud (1896-1993) fut notaire pendant 57 ans. Il a joué un rôle très actif dans la vie sociale, municipale et 

religieuse de St-Marc. Le notaire Naud faisait figure de légende, car il avait participé à la guerre de 1914-1918. À 

vrai dire, il est arrivé en Europe le jour même de l’armistice. Il aimait toutefois évoquer sa visite des vieux pays.  

Sources : Calendrier du 100e, Livre du 100e p.46, p. 49, p.50, brochure Une promenade historique au cœur du 
village  

Dr Antoine B. Dussault 
Source : Livre du 100e.  

AVIS PUBLIC 
 

Est, par la présente donnée, conformément à l’article 145.6 de la Loi sur l’aménagement et l’urbanisme, par le 
soussigné, Marc-Eddy Jonathas, directeur général/greffier-trésorier de ladite Ville, que les membres du Conseil 
statueront sur la demande de dérogation mineure ci-dessous lors d’une séance ordinaire qui aura lieu le 11 aout 
de 2026 à 20 heures au Centre communautaire et culturel situé au 1770 boulevard Bona-Dussault. 
 

Lors de cette séance, toute personne intéressée par cette demande pourra se faire entendre par le Conseil. 
 
Nature et effets de dérogation demandée: 
 

235 Avenue Perreault (lot 6 579 915 du cadastre du Québec) 
Autoriser l’implantation d’un bâtiment principal sur un terrain situé en bordure d’une courbe de rue, alors que la 
façade principale du bâtiment ne suit pas la courbe de la rue. Celui-ci doit plutôt être implantée parallèlement à 
une ligne imaginaire reliant les deux points d’intersection de la ligne avant du terrain avec l’emprise de la rue, ou 
être située à une distance égale de l’emprise de la rue sur toute la largeur de la façade projetée. Or, la façade 
projetée du bâtiment présente un écart de 18° par rapport à la ligne de référence prescrite par le règlement. Cet 
écart excède la tolérance maximale autorisée de 15°. 
 

Dispositions du règlement de zonage 312-00-2012 en vigueur, zone Ib-3. 
 
Fait à Saint-Marc-des-Carrières, ce 23ième jour de juillet 2026  
  
Marc-Eddy Jonathas, dir. gén. / greffier-trés. 



       
 

 

 

INFORMATION MUNICIPALE 

INAUGURATION DE LA SCULPTURE 
DU 125E ANNIVERSAIRE 

Le 24 juin dernier, à la Place du Centième-Anniversaire, de 
nombreux citoyens se sont réunis pour assister à l’inaugu-
ration et à la bénédiction de la sculpture commémorative 
réalisée dans le cadre du 125e anniversaire de Saint-Marc-
des-Carrières. 

Le sculpteur, Claude Des Rosiers, a présenté son 
œuvre en expliquant sa démarche artistique ainsi 
que la symbolique qu’il a souhaité transmettre. Ré-
alisée dans la pierre de Saint-Marc, cette sculpture 
témoigne du riche patrimoine de notre municipali-
té et met en valeur le savoir-faire des artisans de la 
pierre. Sa création a nécessité près de 160 heures 
de travail. 

La cérémonie s’est poursuivie avec la bénédiction 
de l’œuvre par Mgr Lemay, un moment empreint 
de solennité qui s’est déroulé juste avant qu’une 
pluie abondante ne s’abatte sur les participants. 
Malgré cette finale inattendue, l’événement reste-
ra un moment marquant des célébrations du 125e 
anniversaire et un bel hommage à l’histoire et à 
l’identité de notre communauté. 
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Tous les détails des règlements et le formulaire d’inscription sont disponibles sur: sheportneuf.org 
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INFORMATION MUNICIPALE 

CONCOURS DE DÉCORATION 
POUR LE 125E 

Participez à notre grand concours de décorations de terrains 
et faites briller Saint-Marc-des-Carrières cet été sous le 
thème du 125e anniversaire ! 
 
Les juges visiteront les propriétés au cours du mois d’août 
afin de sélectionner les plus belles décorations. Nous  invi-
tons les citoyens à installer leurs  décorations dès mainte-
nant afin de contribuer à l’ambiance festive qui fera rayon-
ner Saint-Marc-des-Carrières tout au long des  célébrations 
du 125e  anniversaire.  

Plusieurs prix à gagner ! 

AVIS PUBLIC 
ASSEMBLÉE PUBLIQUE DE CONSULTATION 

 
Aux personnes intéressées par un projet de règlement no 311-07-2026  
modifiant le règlement de lotissement numéro 311-00-2012 de la ville 
de Saint-Marc-des-Carrières.  
 
AVIS PUBLIC est donné de ce qui suit : 
 
Lors d'une séance tenue le 14 juillet 2026, le Conseil de la ville de Saint-
Marc-des-Carrières a adopté le projet  de règlement intitulé : « Règle-
ment numéro 311-07-2026 modifiant le Règlement de lotissement nu-
méro 311-00-2012 afin de prévoir des normes particulières pour la 
zone Rc-1 ». 
 
Ce projet de règlement a pour objet d’augmenter la norme concernant 
la densité résidentielle (superficie minimale par logement) pour les 
habitations de haute densité situées dans la zone Rc-1(rue St-Joseph). 
Aux termes de la modification, la zone Rc-1 aura une densité résiden-
tielle de 105.0 mètres carrés/logement au lieu de 114.0 mètres carrés.  
 
Une assemblée publique de consultation portant sur ce projet de règle-
ment se tiendra le 11 août 2026 à compter de 19h30, au Centre com-
munautaire et culturel, 1770 boulevard Bona-Dussault. Au cours de 
cette assemblée, ledit projet de règlement sera expliqué ainsi que les 
conséquences de son adoption et le conseil entendra les personnes 
intéressées qui désirent s’exprimer relativement à celui-ci. 
 
Le projet de règlement peut être consulté au bureau de la municipalité 
situé au 965 boulevard Bona-Dussault aux heures régulières de bureau, 
soit du lundi au jeudi de 8h à 12h et de 13h00 à 17 h00, ainsi que le 
vendredi de 9h à 12h. Une copie de celui-ci peut également être remise 
à toute personne intéressée qui en fait la demande. 
 
Ce projet de règlement est susceptible d’approbation référendaire. Les 
étapes requises seront complétées conformément à la loi. 
 
Donné à Saint-Marc-des-Carrières, ce 24e jour de juillet 2026.  
 
Marc-Eddy Jonathas, dir. gén. / greffier-trés. 

AVIS DE PROMULGATION 
 

RÈGLEMENT NO 258-14-2026 MODIFIANT LE RÈGLE-
MENT NO 258-08-2019 RELATIF À L’OPÉRATION ET 
L’ADMINISTRATION D’UN RÉSEAU D’AQUEDUC ET 
D’ÉGOUT ET DES COMPTEURS D’EAU DE LA VILLE DE 
SAINT-MARC-DES-CARRIÈRES 
 
Avis public est par la présente donné par le soussigné, 
Marc-Eddy Jonathas, directeur général/greffier-
trésorier, que le Conseil de cette municipalité a adop-
té, lors de la séance ordinaire, tenue le 14 juillet 2026: 
 
Le règlement no 258-14-2026 modifiant le règlement 
no 258-08-2019 relatif à l’opération et l’administration 
d’un réseau d’aqueduc, d’égout et des compteurs 
d’eau de la ville de Saint-Marc-des-Carrières; 
 
Ce règlement entre en vigueur le jour de son adoption 
par le conseil municipal. 
 
Toute personne intéressée peut prendre connaissance 
de ces règlements et de leur résumé au bureau muni-
cipal, 965, boulevard Bona-Dussault, à Saint-Marc-des-
Carrières, aux heures de bureau du lundi au jeudi, 
entre 8h et 12h et de 13h à 17h et le vendredi de 9h à 
12h. 
 
Publié à Saint-Marc-des-Carrières, ce 20 juillet 2026 
  
Marc-Eddy Jonathas, dir. gén. / greffier-trés.  



       
 

 VIE COMMUNAUTAIRE 
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LA FADOQ DE SAINT-MARC-DES-
CARRIÈRES  SE DISTINGUE ! 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Les membres de la FADOQ de Saint-Marc-des-Carrières ont 
récemment participé à un concours de danse organisé par la 
FADOQ Chaudière-Appalaches. Grâce à une prestation éner-
gique et colorée inspirée du célèbre French cancan, notre 
groupe a remporté les grands honneurs de la compétition.  
Félicitations à tous les participants pour cette belle réussite 
qui fait rayonner notre communauté! 

podofrancedubuc@gmail.com 

mailto:podofrancedubuc@gmail.com


  

 

                                        VIE COMMUNAUTAIRE 

FERMETURE TEMPORAIRE DE LA  
BIBLIOTHÈQUE 

La bibliothèque municipale est temporairement fermée en 
raison des travaux de construction de ses nouveaux locaux. 

La future bibliothèque sera située au 1770, boulevard Bona-
Dussault, dans un espace agrandi du Centre communautaire.  

Nous vous informerons de l'évolution des travaux ainsi que 
de la date de réouverture dès qu'elles seront connues. 
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  LE 21-22-23  
  AOÛT 2026 

 
 

Lieu:  321 rue St-Jean ou sous le préau 
 

Ligue locale :  
Tous les lundis à 19h00  

 

Tournois:  
Tous les vendredis et  
dimanches à 12h30   

 

Pour information:   
Vital Naud 418-268-3859 

Michel Grenon 418-277-2558 

HEURES D’ÉTÉ 
LOCAL DES 
JEUNES 
 

  Jeudi   
  17h00 à 21h00 
 

  Vendredi 
  17h00 à 22h00 
 

  Samedi  
  17h00 à 22h00 

UN BEAU MOMENT DE RASSEMBLEMENT POUR LES FERMIÈRES 

 

Le 6 juillet dernier, les membres des         

Fermières de Saint-Marc se sont réunies 

pour leur traditionnel pique-nique annuel.  

 

Cette belle journée a permis aux participantes de partager un 

agréable moment de détente et d'échanges dans une            

ambiance chaleureuse. Voici quelques souvenirs en photos de 

cette belle rencontre. 



       
 

 VIE COMMUNAUTAIRE 
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JOIGNEZ-VOUS AU CLUB DE MARCHE DE SAINT-MARC! 

Envie de bouger, de prendre l'air et de passer un bon moment en bonne compagnie? Le Club de marche de Saint-
Marc vous accueille tout au long de l'année, été comme hiver! 

Les départs ont lieu tous les mardis et jeudis à 9 h 30, à partir du stationnement de l'aréna. Que vous soyez un  
marcheur régulier ou que vous souhaitiez simplement adopter de saines habitudes de vie, tout le monde est le 
bienvenu. 
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                                        LOISIRS ET CULTURE 

 Etienne Bouillon Bégin (Sports) 418-268-3862 poste 133 
Pamela Paquet (Vie Communautaire) 418-268-3862 poste 146 
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OUVERTURE ARÉNA - CENTRE  RÉCRÉATIF CHANTAL 
PETITCLERC 
Lundi 17 août 2026 
NOUVEAUTÉ :  Le hockey senior est de retour, les Aigles de Saint-Marc-des-Carrières 
évolueront dans la nouvelle Ligue Senior AA du Québec et disputeront tous leurs 
matchs locaux  au Centre récréatif Chantal-Petitclerc. 

INSCRIPTIONS AUX LOISIRS - AUTOMNE 2026 

Les inscriptions pour les cours et activités de loisirs se tiendront  du 7 au 13  
septembre 2026.   Ne manquez pas cette opportunité de découvrir de nouvelles passions et 
de vous inscrire à vos activités préférées. 

Dans de la semaine du 17 août, surveillez attentivement votre boîte aux lettres. Vous rece-
vrez notre guide complet des loisirs, rempli de toutes les informations  
nécessaires sur les activités proposées cet  automne.    

UNE SAINT-JEAN-BAPTISTE MARQUÉE PAR LE RETOUR DE LA CRIÉE  

La messe de la Saint-Jean-Baptiste, célébrée le 24 juin dernier, a été 
présidée par Mgr Gilles Lemay et coprésidée par l’abbé Henri-Paul Pot-
vin. 

Des représentants du Conseil municipal étaient présents, ainsi que deux 
religieuses de la communauté de l’Enfant-Jésus de Chauffailles. Cette 
communauté a œuvré à Saint-Marc-des-Carrières pendant près de 100 
ans, jusqu’à son départ en juin 2025. 

À la suite de la célébration, le public était invité à assister au retour de 
la criée, une activité présentée dans le cadre des festivités du 125e an-
niversaire de Saint-Marc-des-Carrières. Après plusieurs années d'ab-
sence, cette tradition a repris vie sur le parvis de l’église. 

Animée par les pompiers et le crieur M. Richard Thibault, la criée a per-
mis d'amasser 1 130 $, une somme remise à la Fabrique. 

Merci aux bénévoles, aux pompiers, aux commanditaires, aux dona-
teurs ainsi qu'à tous les participants qui, par leur générosité, ont contri-
bué au succès de cette activité. 



 

 LOISIRS ET CULTURE 
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LE BAL EN BLANC : UNE SOIRÉE TOUT EN ÉLÉGANCE  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
Le 27 juin dernier, près de 100 personnes se sont réu-
nies pour célébrer le 125e anniversaire de Saint-Marc-
des-Carrières lors d'un élégant Bal en blanc.  

Vêtus de blanc pour l'occasion, les invités ont créé une 
ambiance aussi festive que raffinée, faisant de cette 
soirée un moment marquant des célébrations du 
125e. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Les convives ont été accueillis dans un décor soigneu-
sement aménagé, où ils ont pu partager un délicieux 
repas gastronomique préparé par Julie Carignan. La 

soirée s'est ensuite poursuivie avec une spectaculaire 
prestation d'acrobatie sur voile aérien, qui a émerveil-
lé les invités. 

 Les participants ont ensuite pris plaisir à danser au 
rythme de la musique de notre DJ, avant de terminer 
cette belle soirée par un magnifique feu d'artifice qui a 
illuminé le ciel de Saint-Marc-des-Carrières. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Un merci tout particulier au Service des incendies de 
Saint-Marc-des-Carrières pour la tenue du bar tout au 
long de la soirée. Félicitations également à Paméla  
Paquet, coordonnatrice aux loisirs, qui a relevé avec 
brio le défi de transformer une grange en une magni-
fique salle de bal, créant un décor à la hauteur de cet 
événement. 

La Ville remercie chaleureusement tous les partici-
pants, les bénévoles, les partenaires et les commandi-
taires qui ont contribué au succès de cette soirée. 
Grâce à l'engagement de chacun, le Bal en blanc de-
meurera assurément l'un des moments forts des         
célébrations du 125e anniversaire. 



  

 

                                        LOISIRS ET CULTURE 

 

 PAGE 14                                                                                                                         LE CARRIÉROIS 

ACTIVITÉS À VENIR . . . FÊTE DU 125E 

SPECTACLES À VENIR . . . SALLE CLAUDIA ÉBACHER 



 

 LOISIRS ET CULTURE 

 

 LE CARRIÉROIS                                                                                                                     PAGE 15 

ACTIVITÉS À VENIR . . . FÊTE DU 125E 

SPECTACLES À VENIR . . . SALLE CLAUDIA ÉBACHER 



             
14 

SPT 

 
 

37$ 

25 AVRIL 


