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UNE SOIRÉE  
D’EXCEPTION POUR  
CÉLÉBRER NOTRE  
125E ANNIVERSAIRE ! 

Dans le cadre des festivités du 125e             
anniversaire de Saint-Marc-des-
Carrières, la population est invitée à 
vivre une expérience unique avec le 
Bal en blanc. 

Le temps d’une soirée, plongez dans 
une ambiance raffinée où élégance et 
convivialité seront à l’honneur. Profitez 
d’un souper gastronomique soigneuse-
ment préparé, suivi d’une soirée      
festive qui promet de beaux  
moments de partage. 

Les billets sont en vente dès mainte-
nant à l’Hôtel de ville au coût de 60$.  
Possibilité de réserver une table ronde 
pour 8 personnes au coût de 40$.  

Préparez votre plus belle tenue 

blanche pour une belle soirée mémo-
rable ! 



Marc-Eddy Jonathas 
Directeur général /Greffier  
/Très. 
dg@villestmarc.com 
 

 
Daphné Bellavance 
Comptabilité / Greffe 
info@villestmarc.com 
 

 
Manon Paquet 
Service à la clientèle / Taxes 
taxation@villestmarc.com 
 
 

Brigitte Huot 
Loisirs et culture / 
Communications 
infoloisirs@villestmarc.com 

 
Etienne Bouillon Begin 
Directeur des loisirs, culture et 
vie communautaire 
loisirs@villestmarc.com 

Paméla Paquet 
Coordonnatrice culturelle et vie  
communautaire 
infoculture@villestmarc.com 

 
 

Alain Cayer 
Directeur des travaux publics 
et services techniques 
voirie@villestmarc.com 

 
 

Ricardo Catanho 
Inspecteur en urbanisme 
urbadev@villestmarc.com 

 
Richard Thibault 
Directeur service d’incendie  
incendie@villestmarc.com 

POUR NOUS JOINDRE 

 
 

965, boulevard Bona-Dussault 
Saint-Marc-des-Carrières (Québec) G0A 4B0 

 

 
 

 
 

 

 

 
 

418-268-3862 

 
Télécopieur : 418-268-8776 
Site internet : www.villestmarc.com 
 

Facebook administration:  Ville SaintMarcdescarrieres 
Facebook Loisirs:  Loisirs Saintmarcdescarrieres 
Facebook Spectacles: Ville stmarcdescarrieres 
 

Horaire du bureau municipal : 
Lundi au jeudi de 8h00 à 12h00 et de 13h00 à 17h00  
le vendredi de 9h00 à 12h00 

LE CONSEIL MUNICIPAL 

 
 

Mme Claire Dussault, mairesse 
 

 

M. Mario Tessier  M. Gino Grubissa 
Conseiller au siège #1  Conseiller au siège #2 
 

Mme Linda Marcotte  M. Réjean Vallée 
Conseillère au siège #3  Conseiller au siège #4 
 

M. Sylvain Morissette  M. Claude Portelance 
Conseiller au siège #5  Conseiller au siège #6 
  

Pour les rejoindre communiquez au 418-268-3862  
ou à info@villestmarc.com 
 

RÉUNION DU CONSEIL:  Le 2e mardi du mois à 

20h00 au centre communautaire et culturel 

PERMIS  
DE CONSTRUCTION , DE RÉNOVATION, DE  RÉPARATION 

 
 

 

Veuillez prendre un rendez-vous en téléphonant à la Ville 
ou encore en remplissant un formulaire de demande de 
permis que vous trouverez sur le site internet de la Ville 
sous l’onglet citoyens/service d’urbanisme. 
 
 

Horaire:  Lundi au vendredi  
418-268-3862 poste 122 

 

DATE DE TOMBÉE du Carriérois 

 

Date de tombée de la prochaine parution :  5 juin  

 

 
 

Parution et livraison:  23 juin 

BIBLIOTHÈQUE  418-268-3561 poste 3862 

 

PISCINE - GYMNASE  418-268-3561 poste 3148 

PERMIS DE FEU   418-326-4678 
 

URGENCE  
TRAVAUX PUBLICS 

Pour toute urgence concernant les travaux publics, vous 
pouvez composer le 418-268-5535. 
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COMMENTAIRES ET SUGGESTIONS 
https://st-marc-des-carrieres.qc.ca/fr/ma-ville/
administration/commentaires-et-suggestions  

CENTRE COMMUNAUTAIRE  
Location de salles : Remplir le formulaire sur le site  
Internet www.villestmarc.com/ 
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Chers citoyens,  
citoyennes, 

Au cours du dernier mois, 
plusieurs rencontres et 
événements ont occupé 
mon agenda, tous aussi 
enrichissants les uns que 
les autres. 

Le 28 avril dernier, j’ai par-
ticipé à une conférence de 
presse à St-Raymond con-
cernant LE DÔME, une 
ressource communautaire 
essentielle qui offre ac-
cueil, soutien et héberge-

ment temporaire aux jeunes 
vivant des difficultés personnelles, familiales ou sociales. Ce 
projet important pour notre région mérite d’être souligné. 

Le 8 mai avait lieu le Grand Bal 2026 de la Fondation Santé 
Portneuf. Une somme exceptionnelle de 335 000 $ a été 
amassée au profit du fonds dédié au projet LE DÔME Héber-
gement jeunesse Portneuf. Il est inspirant de voir autant de 
générosité et d’engagement envers notre jeunesse. 

 
Le 10 mai, nous avons eu le plaisir de présenter le film Un art 
de taille, un magnifique hommage à nos tailleurs de pierre et 
à l’histoire de Saint-Marc-des-Carrières. Cette soirée, accom-
pagnée d’une exposition de vieux outils a permis de mettre 
en valeur notre patrimoine et notre identité. 

 

 

 

 

 

 

 

 
Ce fut également l’occasion de dévoiler officiellement la 
mascotte du 125e anniversaire, la Golem de pierre, qui sera 
présente lors de plusieurs activités tout au long de l’année.  

Le 14 mai, j’ai également assisté au vernissage de Louis       
Garneau à Sainte-Christine-d'Auvergne, un événement cultu-
rel fort apprécié. 

J’ai aussi participé au Gala Persévérance organisé par notre 
député Vincent Caron au Grand Portneuf. Lors de cette      
soirée, 24 bourses de 250 $ seront remises à des étudiants 
du niveau secondaire de notre région afin de souligner leurs 
efforts et leur persévérance scolaire. Ce fut également        
l’occasion de rencontrer des élèves ainsi que des parents de 
l’école secondaire Saint-Marc. 

Du côté municipal, quelques travaux de rafraîchissement 
sont en cours, notamment au préau ainsi qu’aux bancs du 
terrain de pétanque afin d’améliorer nos espaces de rassem-
blement. 

Enfin, les festivités du 125e anniversaire se poursuivent avec 
beaucoup d’enthousiasme. Merci à tous de participer en si 
grand nombre aux activités organisées. Votre présence et 
votre engagement contribuent grandement au succès de 
cette année toute spéciale pour notre communauté. 

MOT DE LA MAIRESSE, Mme Claire Dussault 

FÊTE NATIONALE DU QUÉBEC ET FÊTE DU CANADA 

Prenez note que les bureaux municipaux seront fermés mercredi 24 
juin, jeudi 2 juillet (à partir de midi) ainsi que vendredi 3 juillet. 
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 RÉSUMÉ DE LA SÉANCE DU CONSEIL 

Pour plus de détails concernant les procès-verbaux,  
veuillez-vous rendre sur le site internet de la Ville. 

ABRÉGÉ DU PROCÈS-VERBAL 
D’AVRIL 2026 
 

• Adoption des comptes du mois : Les dépenses de mars 2026 
totalisant 570 016,22 $ sont approuvées. 

• Rapport financier au 31 mars 2026 : Un rapport financier non 
finalisé est déposé pour information. 

• Félicitations – Travaux publics : Le conseil souligne la qualité de 
l’entretien du sentier de ski de fond. 

• Création – Direction loisirs, culture et vie communautaire : Une 
nouvelle direction et un poste de direction sont créés. 

• Nomination – Directeur loisirs : Étienne Bouillon-Bégin est     
nommé directeur du service. 

• Adoption – Règlement 334-00-2026 : Le règlement sur l’entre-
tien et l’occupation des bâtiments est  adopté. 

• Dérogation mineure – lot 6 654 279 : Un lot existant  ayant une 
profondeur moindre et reconnue. 

• Dérogation mineure – lot 3 234 725 : La construction d’un       
garage dérogatoire est autorisée. 

• Honoraires – Morency avocats : Paiement de 7 613,99 $         
autorisé pour services juridiques. 

• Formation élus – FQM : Paiement de 916,27 $ autorisé pour 
formation en éthique et déontologie des élu(es). 

• Centre de services scolaire : Paiement de 4 074,94 $ autorisé 
pour divers frais. 

• Achat de compteurs d’eau : Paiement de 7 576,24 $ autorisé à 
Réal Huot inc. 

• Honoraires – Mallette : Paiement de 13 729,42 $ autorisé pour 
services comptables. 

• Comité d’embellissement : Création d’un comité et nomi-
nation de ses membres. 

• Aréna – contrat CIMCO : Renouvellement du contrat      
d’entretien du système de réfrigération pour 3 ans. 

• Avis de motion – Code d’éthique : Avis donné pour l’adop-
tion d’un règlement révisé sur l’éthique et la déontologie. 

• Adoption – Projet règlement éthique : Le projet de          
règlement révisé est adopté. 

• Sécurité incendie : Adoption du rapport annuel 2025. 

• Embauche d’un pompier : Elyes Jebali est embauché 
comme pompier volontaire. 

• Hydro-Québec – entente travaux : Autorisation de signa-
ture et paiement de 17 303,74 $. 

• Sûreté du Québec : Paiement de 116 378 $ pour la              
première tranche 2026. 



 

 

Le 9 mai 1987, au petit matin, un violent incendie ravage l’église de Saint-Marc. 
Cause probable : un court-circuit dans le système électrique des cloches. 

Richard Thibault, dernier pompier actif ayant participé à l’extinction de l’incen-
die, rapporte que quelques semaines après l’incendie, une équipe de bénévoles 
ont nettoyé l’intérieur de l’église. Le curé de l’époque, Bernard Tessier, a célébré 
une messe avec les bénévoles à l’intérieur des décombres. 

La reconstruction de l’église débute en novembre 1987. À la demande de la     
population, la façade épargnée est conservée. Pendant les travaux, les cérémo-
nies sont tenues à l’école secondaire. La première messe est dite dans la           
nouvelle église dès novembre 1988. La cloche qui sert de pied à l’autel principal 
provient de l’ancienne église. 
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125E ANNIVERSAIRE- RETOUR DANS LE TEMPS 

Sources : Livre du 
100e p.68-70,  
témoignage oral, 
https://
portneufvirtuel.com/
eglise/saintmarc/. 



       
 

 

 

INFORMATION MUNICIPALE 

RETOUR D’UNE TRADITION :  
LA GRANDE CRIÉE DU 24 JUIN 

Dans le cadre des festivités du 125e anniversaire de la municipalité, 
une tradition d’autrefois sera remise à l’honneur : la grande criée, qui 
se tiendra le 24 juin prochain à 11 h, après la messe. 

Autrefois très répandue dans les paroisses du Québec, la criée était un 
moment rassembleur où les citoyens participaient à un encan public 
animé par un crieur, souvent au profit de la Fabrique. 

Avec le temps, cette coutume s’est peu à peu perdue… mais elle renaît 
aujourd’hui pour souligner notre histoire et nos racines. Le crieur de 
cette édition sera Richard Thibault, qui saura recréer l’ambiance            
conviviale d’antan. 

Les profits seront remis à la Fabrique, contribuant à la préservation de 
notre patrimoine. 

Une belle occasion de se rassembler et de célébrer ensemble ce 125e 
anniversaire ! 
 

CONSOMMATION D’EAU POTABLE 
La Ville de Saint-Marc-des-Carrières agit conformément aux obli-
gations gouvernementales 
 
Dans le cadre de la Stratégie québécoise d'économie d'eau     
potable, le gouvernement du Québec demande aux municipali-
tés d’assurer un meilleur suivi de la consommation d'eau      
potable. C’est ainsi que la campagne d’installation de comp-
teurs d’eau sur le territoire de la Ville continue : 
 

• Dans les 62 résidences échantillons; 
• Dans toute nouvelle construction résidentielle; 
• Dans tous les institutions, commerces et industries (ICI). 

 

À noter que seule la consommation d’eau dans les ICI est factu-
rée. Celle des autres constructions seront collectées unique-
ment à titre de statistiques afin mieux connaître la consomma-
tion du secteur résidentiel.   Seule la Ville fournit les compteurs 
d’eau selon le prix d’acquisition. 
 

Pour connaître les modalités d'achat  
et d'installation, veuillez contacter la Ville : 
Courriel : urbadev@villestmarc.com 
Téléphone : 418 268-3862 poste 122 
 

Merci pour votre collaboration ! 
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AVIS PUBLIC 

Avis public est par les présentes donné par 
monsieur Marc-Eddy Jonathas, directeur         
général/greffier-trésorier, que le conseil de 
cette municipalité, à une session tenue en 
présentielle, le 13 mai 2026, a adopté le            
règlement #305-05-2026 intitulé: 
« RÈGLEMENT ÉDICTANT LE CODE 
D’ÉTHIQUE ET DE DÉONTOLOGIE DES ÉLUS 
REMPLAÇANT LE RÈGLEMENT  305-05-
2026. » 

              

Toute personne intéressée peut prendre      

connaissance dudit règlement au bureau         

municipal, 965, boulevard Bona-Dussault, à 

Saint-Marc-des-Carrières, aux heures         

normales de bureau, soit de 8h00 à midi et 

13h00 à 17h00 du lundi au jeudi et de 

9h00 à midi le vendredi. 

Publié à Saint-Marc-des-Carrières, ce 
13ème jour de mai 2026. 
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INFORMATION MUNICIPALE 

CORDES À LINGE –  
EMPLACEMENT 
Avec l’arrivée de la belle saison, plusieurs souhai-
tent profiter de l’extérieur, notamment pour faire 
sécher le linge à l’air libre — une excellente          
habitude  ! 
 
Nous vous rappelons toutefois que, conformé-
ment au règlement de zonage (article 10.1.3, pa-
ragraphe 2), les cordes à linge sont autorisées      
uniquement en cours arrière. Leur installation en 
cour avant n’est pas permise. 
 
Cette règle vise à préserver la qualité visuelle et 
l’harmonie de notre milieu de vie, pour le bien-
être de l’ensemble de la communauté. 
 
Merci de votre collaboration… et bon séchage au 
soleil, à l’abri des regards. 



       
 

 VIE COMMUNAUTAIRE 
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LA SAISON ESTIVALE APPROCHE… 
 

 
 

 

 

 

La belle saison est à nos portes et pour certains d’entre vous,  
cela veut dire  aménagement du terrain extérieur et  l’installa-
tion d’une piscine.   
 

Pour l’installation d’une piscine creusée, hors-terre à paroi     
rigide ou gonflable ou pour modifier l’emplacement de votre 
ancienne piscine, vous devez obtenir un permis de la Ville.  Il y 
des normes à respecter selon notre règlement de zonage.  Vous 
trouverez de l’information sur notre site internet à la section 
CITOYEN-Règlements et politiques municipales. 
 
 



  

 

                                        VIE COMMUNAUTAIRE 

COÛT ANNUEL D’ADHÉSION BIBLIOTHÈQUE 
Individuel et Familiale 

418-268-3561 poste 3862 

RÉSIDENT 7 $ 10 $ 

NON-RÉSIDENT 9 $ 14 $ 

 

 
 
 
 
 

 

Lieu:  321 rue St-Jean ou sous le préau 
 

Ligue locale :  
Tous les lundis à 19h00  

 

Tournois:  
Tous les vendredis et  
dimanches à 12h30   

 

Pour information:   
Vital Naud 418-268-3859 

Michel Grenon 418-277-2558 

HORAIRE  
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Fernande Sauvageau 418-268-3154 
Bruno Tessier 581-325-8781 

vous invite  à ses soirées Souper-Bingo-Danse  
 

28 MAI 2026 
Au Centre communautaire à 19h30 

Fête des pères et des mères 

 
 

 
 

LE CERCLE DE  FERMIÈRES  DE                             
ST-MARC-DES-CARRIÈRES 

 

1er JUIN 2026 
Assemblée générale et élections aux 

postes de vice-présidente, conseillère no.2 
et secrétaire-trésorière. 

Première réunion de l’année 26-27 

 Doris Vaillancourt: 418-268-3236 
Marie-France Dussault:  418-268-6586 

Mardi de 18h00 à 19h30  
Jeudi de 12h30 à 14h00   
Jeudi de 18h00 à 19h30  

Samedi de 10h00 à 11h30  
Tous les 1er dimanche du mois de 13h00 à 14h30  
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COUP DE CŒUR LITTÉRAIRE D’HÉLÈNE 

BILLETS EN VENTE: 418-284-1087  
ou à l'école au 418-268-3561 poste 0 



  

 

                                        LOISIRS ET CULTURE 

 Etienne Bouillon Bégin (Sports) 418-268-3862 poste 133 
Pamela Paquet (Vie Communautaire) 418-268-3862 poste 146 
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 LOISIRS ET CULTURE 
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RETOUR SUR LA 
SOIRÉE  
PROJECTION DU 
FILM  « UN ART DE 
TAILLE » 
 
Quelle soirée nous avons vécue 
ensemble!  
  
Nous souhaitons remercier sincè-
rement tous les citoyens qui sont 
venus découvrir le musée sur les 
tailleurs de pierre, leurs outils, 
leurs conditions de travail et ce 
métier qui a littéralement façonné 
l’histoire de Saint-Marc-des-
Carrières.  

 
Nous tenons aussi à souligner le 
superbe projet Portrait de village, 
inspiré d’une œuvre de notre an-
cien coordonnateur à la vie cultu-
relle et communautaire, Mathieu 
Bergeron. Son idée était simple, 
mais profondément belle : « Qui 
sommes-nous, nous, les gens de 
Saint-Marc? » Grâce à vos petits 
portraits dessinés sur bois, c’est 
maintenant un immense portrait 
collectif qui raconte notre village, 
notre monde, nos familles et 
notre couleur bien à nous. 
  
Impossible également de passer 
sous silence la magnifique BD La 
Golem, réalisée par monsieur Ro-

bert Julien, artiste de Descham-
bault-Grondines, en collaboration 
avec les élèves de l’école primaire 
Sainte-Marie. Voir les jeunes con-
tribuer à un projet artistique 
comme celui-là, c’est exactement 
le genre de chose qui nous rap-
pelle pourquoi la culture est si im-
portante dans une communauté. 

 
La mascotte officielle du 125e, la 
Golem de pierre, était également 
présente pour accueillir les        
citoyens lors de cette belle soirée. 
Sa présence a ajouté une touche 
toute spéciale à l’événement et a 
grandement contribué à 
l’ambiance de la soirée. 

Nous souhaitons encore nous ex-
cuser pour les problèmes tech-
niques rencontrés lors de la pro-
jection du film. Malgré tout, votre 
patience, votre compréhension et 
votre bonne humeur ont été     
remarquables. Honnêtement, 
vous avez été extraordinaires, et 
nous l’avons énormément appré-
cié! 
 

Finalement, un immense merci à 
Julie Carignan pour les bouchées 
absolument succulentes qu’elle 
nous a préparées. Merci aux 
membres du Cercle de Fermières 
pour leur kiosque aux couleurs de 
la Ville. 

Merci à tous d’avoir été présents, 
d’encourager la culture locale et 
surtout… de continuer à faire 
vivre l’âme de Saint-Marc-des-
Carrières.  
 

 
 

 

 

C’est un réel plaisir de voir les    
citoyens participer en si grand 
nombre aux activités du 125e. 
Merci d’être au rendez-vous tout 
au long de ces célébrations! 
 

Activités du 125e à venir en juin:  
 
• La Fête du voisinage — 6 juin 
• La Messe et la Grande Criée — 
24 juin 
• La Fête de la Saint-Jean — 24 
juin 
• La visite de l’hôtel de ville — 27 
juin 
• Le Bal en blanc — 27 juin 



             
14 

SPT 

 
 

37$ 

25 AVRIL 


