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DÉFI  
OSEntreprendre 



Marc-Eddy Jonathas 
Directeur général /Greffier  
/Très. 
dg@villestmarc.com 
 

 
Poste à combler 
Comptabilité / Greffe 
info@villestmarc.com 
 

 
Manon Paquet 
Service à la clientèle / Taxes 
taxation@villestmarc.com 
 
 

Brigitte Huot 
Loisirs et culture / 
Communications 
infoloisirs@villestmarc.com 

 
Etienne Bouillon Begin 
Coordonnateur aux sports 
loisirs@villestmarc.com 

 
Mathieu Bergeron 
Coordonnateur culturel et vie  
communautaire 
infoculture@villestmarc.com 

 
 

Poste à combler 
Directeur des travaux publics 
voirie@villestmarc.com 

 
 

Ricardo Catanho 
Inspecteur en urbanisme 
urbadev@villestmarc.com 

 
Richard Thibault 
Directeur service d’incendie  
incendie@villestmarc.com 

POUR NOUS JOINDRE 

 
 

965, boulevard Bona-Dussault 
Saint-Marc-des-Carrières (Québec) G0A 4B0 

 

 
 

 
 

 

 

 
 

418-268-3862 

 
Télécopieur : 418-268-8776 
Site internet : www.villestmarc.com 
 

Facebook administration:  Ville SaintMarcdescarrieres 
Facebook Loisirs:  Loisirs Saintmarcdescarrieres 
Facebook Spectacles: Ville stmarcdescarrieres 
 

Horaire du bureau municipal : 
Lundi au jeudi de 8h00 à 12h00 et de 13h00 à 17h00  
le vendredi de 9h00 à 12h00 

LE CONSEIL MUNICIPAL 
 

MARYON LECLERC, MAIRE 
 

Claire Dussault   Claude Groleau 
Conseillère au siège #1  Conseiller au siège #2 
 

Carol Denis   Élodie Brochu 
Conseiller au siège #3  Conseillère au siège #4 
 

Mario Tessier   Mario Paquet 
Conseiller au siège #5  Conseiller au siège #6 
  

Pour les rejoindre communiquez au 418-268-3862  
ou à info@villestmarc.com 
 

 

RÉUNION DU CONSEIL:  Le 2e mardi du mois à 

20h00 au centre communautaire et culturel 

PERMIS  
DE CONSTRUCTION , DE RÉNOVATION, DE  RÉPARATION 

 
 

 

Veuillez prendre un rendez-vous en téléphonant à la Ville 
ou encore en remplissant un formulaire de demande de 
permis que vous trouverez sur le site internet de la Ville 
sous l’onglet citoyens/service d’urbanisme. 
 
 

Horaire:  Lundi au vendredi  
418-268-3862 poste 22 

 

DATE DE TOMBÉE du Carriérois 

 

Date de tombée de la prochaine parution :  6 JUIN  

 

 
 

 

Parution et livraison:  25 JUIN 

BIBLIOTHÈQUE  418-268-3561 poste 3862 

 

PISCINE - GYMNASE  418-268-3561 poste 3148 

PERMIS DE FEU   418-326-4678 
 

URGENCE  
TRAVAUX PUBLICS 

Pour toute urgence concernant les travaux publics, vous 
pouvez composer le 418-268-5535. 
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COMMENTAIRES ET SUGGESTIONS 
https://st-marc-des-carrieres.qc.ca/fr/ma-ville/
administration/commentaires-et-suggestions  

CENTRE COMMUNAUTAIRE  
Location de salles : Remplir le formulaire sur le site  
Internet www.villestmarc.com/ 
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MOT DU MAIRE, Maryon Leclerc 

FÊTE NATIONALE DU QUÉBEC ET FÊTE DU CANADA 

Prenez note que les bureaux municipaux seront fermés le mardi 24 
juin et le mardi 1er juillet.  

Chères citoyennes, 
Chers citoyens, 
 
Voici quelques informations municipales 
 

ADMINISTRATION 
La direction générale a souligné le départ d’une em-
ployée très estimée de tous, Madame Marlène Gobeil, 
qui a consacré 27 années de précieux services au sein de 
notre communauté. Le Conseil municipal lui adresse ses 
vœux  de succès et de réussite dans ses nouvelles fonc-
tions à Trois-Rivières. 
Par ailleurs, le poste de Directeur des travaux publics 

reste à pourvoir, et le recrutement pour remplacer l’ad-
jointe administrative est en cours. 
 

CENTRE COMMUNAUTAIRE 
ET CULTUREL 
Nous avons reçu la première des deux génératrices pré-
vues pour 2025. Elle sera installée dans les prochains 
jours. Cet ajout renforcera la sécurité et la protection de 
cette infrastructure en cas de sinistres pouvant affecter 
notre population. 
 

FÊTE DU CALCAIRE ET FÊTE 
DU VOISIN 
Les 6 et 7 juin 2025, joignez-vous aux membres du Con-
seil pour célébrer la Fête du Calcaire sur les terrains et au 
Centre récréatif Chantal Petitclerc. Nous invitons chaleu-
reusement tous les citoyens à participer à cet événement 
festif et convivial. 

BIBLIOTHÈQUE 
La planification pour la construction de la nouvelle biblio-
thèque est toujours en cours. L’objectif est de débuter 
les travaux en 2025.  Cette année marque également le 
20e anniversaire de notre bibliothèque. Nous en profi-
tons pour remercier les bénévoles dont l’engagement est 
essentiel au maintien de ce service précieux pour notre 
communauté. 
 

HOCKEY SCOLAIRE «LE ZÉNITH» 
DE L’ÉCOLE SECONDAIRE DE 
NOTRE MUNICIPALITÉ 
Je tiens à féliciter l’équipe du Zénith M-18-D2, qui a ac-
compli tout un exploit en remportant le titre de cham-
pion de la Classique de hockey scolaire du Québec à 
Granby. Cet ultime triomphe, acquis de brillante façon, a 
été dédié à Félix Nadeau, décédé tragiquement. Nous 
adressons nos plus sincères condoléances à la famille 
immédiates, aux amis et à toute la grande famille du Zé-
nith. 



 

 RÉSUMÉ DE LA SÉANCE DU CONSEIL 
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ABRÉGÉ DU PROCÈS-VERBAL DU 
8 AVRIL 2025 

• Un avis est donné qu’il sera présenté pour adoption 
lors d’une prochaine séance un règlement modifiant 
le règlement de lotissement numéro 311-00-2012 
afin de prévoir des dispositions particulières pour les 
zones Rc-13 et Rc-1. 

• Le Conseil adopte le projet de règlement #311-05-
2025 modifiant le règlement de lotissement numéro 
311-00-2012 afin de prévoir des dispositions particu-
lières pour les zones Rc-13 et Rc-1. 

• Le Conseil adopte le règlement 292-14-2025 certains 
tarifs municipaux et tarifs aux activités sportives et 
culturelles. 

• Le Conseil accepte le montage financier du coordon-
nateur de loisirs/sports ainsi que les coûts associés 
au projet soit un montage d’offre de subvention de 
76 410,$ ou soit 25 470,$ par borne et l’aide finan-
cière d’Hydro-Québec laquelle assume les coûts 
d’acquisition et l’installation des bornes de recharge. 

• Le Conseil nomme monsieur Mario Paquet, conseil-
ler, comme représentant de la Ville ainsi que le  
citoyen, monsieur Guy Denis sur le conseil  
d’administration du Pavillon André Darveau pour 
l’année 2025. 

• Le Conseil autorise la responsable des documents à 
faire détruire les dossiers municipaux pour 2024 et 
2025 selon le calendrier de conservation par la  
compagnie Iron Mountain selon le contrat établi. 

• Le Conseil accepte l’offre de services professionnels 
de CIMA+ selon les taux horaires proposés et ce, à 
utiliser pour les besoins ponctuels par l’administra-
tion municipale. 

• Le conseil accepte la modification des conditions au 
contrat de travail du coordonnateur culturel et vie 
communautaire. 

• Le Conseil de la ville de Saint-Marc-des-Carrières 
adopte le projet de schéma de couverture de risques 
en sécurité incendie de la MRC de Portneuf ainsi que 
son plan de mise en œuvre. 

• Le Conseil accorde le contrat de traitement de pe-
louse de la Ville pour les années 2025, 2026 et 2027, 

au plus bas soumissionnaire étant conforme soit 
Tournesol paysagiste. 

• Le Conseil municipal mandate le directeur général/
greffier-trésorier à requérir des propositions de prix 
pour l’implantation de la clôture. 

• À partir de janvier 2026, le nombre de spectacles 
d'humour organisés par la Ville sera limité à huit (8) 
par saison.  

• Le Conseil municipal autorise le coordonnateur  
culturel et vie communautaire à soumettre des  
demandes d’aide financière auprès des gouverne-
ments du Québec, du Canada et des organismes 
dans le cadre des festivités du 125e anniversaire de 
la Ville en 2026. 

• Le Conseil autorise le paiement des factures au  
montant de 28 662,$ taxes en sus, pour l’étude  
géotechnique et des forages complétés dans le 
cadre du projet de réfection du boulevard Bona-
Dussault à Nvira – environnement inc. 

• Le Conseil donne un avis favorable au Centre de  
services scolaire de Portneuf concernant son plan 
triennal 2025-2028 de répartition et de destination 
de ses immeubles sur le territoire de la ville de Saint-
Marc-des-Carrières. 

• Le Conseil accepte la soumission de Tournesol  
paysagiste pour l’entretien des aménagements, et la 
fourniture des plantes et arbustes pour 3 ans (2025-
2026 et 2027) à l’Hôtel de ville, à la croix de l’entrée, 
au parc sur la rue du Collège, au Centre récréatif 
Chantal Petitclerc ainsi que le muret du terrain de 
soccer. 

• Le Conseil autorise une commandite au montant de 
150,$ pour l’activité de la pêche familiale édition 
2025 à l’Association sportive Chapecamp. 

• Le Conseil autorise une commandite au montant de 
250,$ pour le tournoi de golf annuel du CERF Volant 
de Portneuf. 

• Le Conseil autorise une aide financière au montant 
de 1 425,66 $ pour l’achat d’un congélateur au profit 
de la Société Saint-Vincent-de-Paul. 

Pour plus de détails concernant les procès-verbaux,  
veuillez-vous rendre sur le site internet : 

www.villestmarc.com 

http://www.villestmarc.com


 

 

 INFORMATION MUNICIPALE 
 

 INFORMATION MUNICIPALE 
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AVIS DE PROMULGATION 
RÈGLEMENTS 308-25-2024, 308-26-2025, 
312-57-2024 et 312-58-2025 
 

Aux contribuables de la susdite municipalité, 
 

Avis public est par la présente donné par le soussigné, 
Marc-Eddy Jonathas, directeur général/greffier-
trésorier, que le Conseil de cette municipalité a adopté, 
lors de la séance ordinaire, tenue le 11 mars 2025 les 
règlements : 
308-25-2024 : règlement modifiant le plan d’urba-

nisme numéro 308-00-2012 afin d’agrandir l’aire 
d’affectation résidentielle de moyenne ou haute 
densité située sur la rue Saint-Joseph; 

308-26-2025 : règlement modifiant le plan d’urba-
nisme numéro 308-00-2012 afin de créer une aire 
d’affectation résidentielle de moyenne ou haute 
densité dans le prolongement de l’avenue Nar-
cisse; 

312-57-2024 : règlement modifiant le règlement de 
zonage numéro 312-00-2012 afin d’agrandir la 

zone résidentielle de haute densité Rc-1 située sur 
la rue Saint-Joseph; 

312-58-2025 : règlement modifiant le règlement de 
zonage numéro 312-00-2012 afin de créer la  
nouvelle zone résidentielle de haute densité Rc-15. 

 
Ces règlements sont réputés conformes aux objectifs 
du schéma d’aménagement, du développement et aux  
dispositions du document complémentaire suite à la 
délivrance du certificat de conformité émis par la 
M.R.C. de Portneuf, le 17 avril 2025. 
 

Ces règlements entrent en vigueur le jour de la  
délivrance du certificat de conformité émis par la 
M.R.C. de Portneuf. 
 

Toute personne intéressée peut prendre connaissance 
de ces règlements et de leur résumé au bureau munici-
pal, 965, boulevard Bona-Dussault, à Saint-Marc-des-
Carrières, aux heures de bureau du lundi au jeudi, entre 
8h et 12h et de 13h à 17h et le vendredi de 9h à 12h. 

 

 

 

 

Publié à Saint-Marc-des-Carrières, ce 22 avril 2025. 

LES JEUNES ENTREPRENEURS À 
L’HONNEUR 

Le maire, M. Maryon Leclerc, était présent lors de la  
remise de prix du volet scolaire du Défi OSEntre-
prendre pour encourager et féliciter les élèves pour 
leur créativité et leur engagement. 

Ce programme met en avant l’esprit entrepreneurial 
chez les jeunes, du préscolaire jusqu’à la formation 
professionnelle. Son objectif : stimuler la motivation et 
l’épanouissement scolaire à travers des projets con-
crets. 

En collaboration avec les intervenants scolaires, les 
élèves s’impliquent activement dans la création d’un 
produit, d’un service ou d’un événement. Cette expé-
rience leur permet de développer deux éléments clés : 

-Le sentiment de compétence : découvrir et valoriser 
leurs talents. 
-Le sentiment d’appartenance : renforcer leur engage-
ment envers leur communauté scolaire. 

Avec cette initiative, le Défi OSEntreprendre offre aux 
jeunes une chance unique de se dépasser, d’apprendre 
autrement et de contribuer de manière significative à 
leur environnement. 
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ACHAT DE BILLETS : 418-284-1087  

TAXES  
FONCIÈRES 
ÉCHÉANCIER  
2e versement:   30 mai 
3e versement:   30 juillet 
4e versement:   30 sept. 

LA SAISON ESTIVALE  
APPROCHE… 
 

 

 
 

 

 

La belle saison est à nos portes et pour certains 
d’entre vous,  cela veut dire  aménagement du 
terrain extérieur et  l’installation d’une piscine.   
 
Pour l’installation d’une piscine creusée, hors-
terre à paroi rigide ou gonflable ou pour modi-
fier l’emplacement de votre ancienne piscine, 
vous devez obtenir un permis de la Ville.  Il y 
des normes à respecter selon notre règlement 
de zonage.  Vous trouverez de l’information sur 
notre site internet à la section CITOYEN- Règle-
ments et politiques municipales. 
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HORAIRE D’OUVERTURE 
Mardi 18h00 à 19h30  
Jeudi 18h00 à 19h30  
Samedi 10h00 à 11h30       

COUP DE CŒUR LITTÉRAIRE D’HÉLÈNE 

AUTEURE INVITÉE le 7 juin 2025 

HEURE DU CONTE le 31 mai 2025  

LA BIBLIOTHÈQUE FÊTE SES 20 ANS ! 



 

LE CLUB DE PÉTANQUE  
DES CARRIERES  
Invitation à toute la population 
qui aime jouer à la pétanque ! 
 

 

Lieu:  321 rue St-Jean 
 

Ligue locale :  
Tous les lundis à 19h00  
 

Tournois:  
Tous les vendredis et  
dimanches à 12h30   
 

Pour information:   
Vital Naud 418-268-3859 
Michel Grenon 418-277-2558 

LE CERCLE DE   
FERMIÈRES  DE                             
ST-MARC-DES-CARRIÈRES 
 

 

2 JUIN 2025 
Assemblée générale,  
élections aux postes 
de présidente et de conseillère #1 
 

Déjeuner des bénévoles, pique-nique  
à venir 
Doris Vaillancourt: 418-268-3236 
Marie-France Dussault:  418-268-6586 
 

CLUB FADOQ 
 

vous invite  à ses soirées 
Souper-Bingo-Danse   
 

 
 

 

 
 

Prochaine soirée 

29 mai 2025 
Fête des pères et fête des mères 
 
 

Billets en vente:  
Fernande Sauvageau 418-268-3154 
Louise Barrette 418-872-4521 

  

 

                                        VIE COMMUNAUTAIRE 
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L’Association sportive Chapecamp 
et la Fondation de la faune du  
Québec initient les jeunes à la pêche 
 
C’est avec grand plaisir que l’Association sportive Chapecamp 
permettra à 50 jeunes de profiter d’une journée d’initiation à 
la pêche, les 7 et 8 juin prochains, dans le cadre du pro-
gramme Pêche en herbe de la Fondation de la faune du Qué-
bec. Ce programme est réalisé en collaboration avec Cana-
dian Tire, son partenaire principal, et le ministère de l’Envi-
ronnement, de la Lutte contre les changements climatiques, 
de la Faune et des Parcs (MELCCFP). 
 
Sélectionnée parmi les projets offrant un encadrement et une 
formation de grande qualité, l’activité offerte par l’Associa-
tion sportive Chapecamp permettra aux apprentis pêcheurs 
de se familiariser avec l’habitat du poisson, les différentes 
techniques de pêche, l’éthique du pêcheur ainsi que les 
bonnes pratiques en matière de sécurité et de protection de 
l’environnement. Avec l’autorisation du MELCCFP, chaque 
jeune pêcheur recevra un certificat Pêche en herbe qui lui 
tiendra lieu de permis de pêche jusqu’à ce qu’il atteigne l’âge 
de 18 ans. 
 
« Le programme Pêche en herbe » est l’une des grandes fier-
tés de la Fondation depuis plus de 25 ans. S’il a permis d’ini-
tier plus de 380 000 jeunes depuis 1997, c’est grâce à des or-
ganismes comme l’Association sportive Chapecamp.   
 
Pêche en herbe, une présentation de la Fondation de la faune 
du Québec, avec le soutien de son principal partenaire, Cana-
dian Tire. 

https://fondationdelafaune.qc.ca/peche-en-herbe


  
 

                               LOISIRS ET CULTURE  

Etienne Bouillon Bégin (Sports) 418-268-3862 poste 33 
Mathieu Bergeron (Vie Communautaire) 418-284-3760 

ATELIER  
SURVIE EN FORÊT 
Atelier du matin 9h00: Pistage et écologie en milieu 
urbain 
Les traces et indices laissés par les animaux révèlent 
une nature discrète mais bien présente en ville. Ini-
tiez-vous aux bases du pistage et découvrez com-
ment observer la faune urbaine tout en dévelop-
pant une meilleure compréhension des écosys-
tèmes qui nous entourent. 
 

Atelier de l’après-midi 13h00:  
Identification et récolte éthique des plantes sauvages 
en milieu urbain 
Apprenez à reconnaître les plantes sauvages comes-
tibles et médicinales qui poussent autour de nous, 
même en ville ! Cet atelier vous initiera aux bases 
de l’identification, aux principes de cueillette res-
ponsable et aux usages traditionnels des plantes  
locales. 

https://lepointdevente.com/billets/plantes-13h 

https://lepointdevente.com/billets/pistage-9h 
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Patricer L’Ecuyer  

Anthony Kavanagh  

Pierre Hébert  

Guillaume Pineault 

Jean-François Otis 

Philippe Laprise 

Patrick Groulx 

villestmarc.tuxedobillet.com 
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MISE EN FORME POUR TOUS  
 
 
 

SONIA PELLETIER –SUNNY FITNESS 
MASSOTHÉRAPEUTE 

Mercredi de 11h30 à 12h30 
Durée: 6 cours 
Session: Du 9 juillet au 27 août (sauf les 6 et 13 août) 
Coût : 90 $ 
Endroit: Centre communautaire 
 
Description : combinaison d’exercices  
favorisant la santé cardio-vasculaire sur  
musique. Favorise la souplesse des  
articulations grâce aux nombreux étirements.  

Lundi de 18h30 à 19h30 
Durée: 6 cours 
Session: Du 7 juillet au 25 août (sauf les 4 et 11 août) 
Coût : 90 $ 
Endroit: Centre communautaire 
 

Description : Forme de yoga dynamique et  
intense qui se concentre sur le développement  
de la force, de la flexibilité et de l’endurance.  

POWER YOGA 

SONIA PELLETIER –SUNNY FITNESS 
MASSOTHÉRAPEUTE 

Mercredi 18h30 à 19h30 
Durée :  6 semaines 
Session :  Du 9 juillet au 27 août (sauf les 6 et 13 août) 
Coût :  90 $ 
Endroit : Centre communautaire 
 
Améliorer votre cardio et tonifier vos muscles grâce au 
cours de cardiomusculation.  Vos muscles seront mis à 
contribution à l’aide d’accessoires divers (haltères et 
step) et du poids de votre corps. Plusieurs alternatives 
d’intensité sont offertes pour les niveaux de tous.  

CARDIO MUSCU 

SONIA PELLETIER –SUNNY FITNESS 
MASSOTHÉRAPEUTE 

En ligne seulement www.villestmarc.com 

INSCRIPTION - COURS ÉTÉ 
DU 22 AU 29 JUIN 2025 
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DÉBUT SAISON HÂTIVE 
Les inscription auront lieu en ligne  
seulement www.villestmarc.com 
 
Ce cours s’adresse aux patineurs ayant 
déjà suivi des cours privés. 
 
Coût:   
Résident St-Marc:  225.00 $ 
2e enfant et + : 175.00 $ 
 

Non résident:  255.00 $ 
2e enfant et + : 205.00$ 
 

Les frais des entraîneurs ne sont pas 
compris dans ce prix. 

•  Le nombre de places est limité. 
 

•  Les responsables se réservent le 
droit d’apporter les modifications  
nécessaires pour assurer le bon  
déroulement des activités. 

 

•  Aucun remboursement ne sera  
accordé. 

 

•  Des frais de 20 $ s’appliqueront 
pour les inscriptions reçues après le 
29 juin 2025. 

 

•  Les responsables se réservent le 
droit de suspendre, sans rembourse-
ment, tout patineur ou parent ne  
respectant pas les directives. 

 



              
14 

SPT 

 
 

37$ 

LES 6 ET 7 JUIN 

C’EST À ST-MARC QUE ÇA SE PASSE ! 


