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POUR NOUS JOINDRE 

 
 

965, boulevard Bona-Dussault 
Saint-Marc-des-Carrières (Québec) G0A 4B0 

 

 
 

 
 

 

 

 
 

418-268-3862 

 
Télécopieur : 418-268-8776 
Site internet : www.villestmarc.com 
 

Facebook administration:  Ville SaintMarcdescarrieres 
Facebook Loisirs:  Loisirs Saintmarcdescarrieres 
Facebook Spectacles: Ville stmarcdescarrieres 
 

Horaire du bureau municipal : 
Lundi au jeudi de 8h00 à 12h00 et de 13h00 à 17h00  
le vendredi de 9h00 à 12h00 

 

LE CONSEIL MUNICIPAL 
 

MARYON LECLERC, MAIRE 
 

Claire Dussault   Claude Groleau 
Conseillère au siège #1  Conseiller au siège #2 
 

Carol Denis   Élodie Brochu 
Conseiller au siège #3  Conseillère au siège #4 
 

Mario Tessier   Mario Paquet 
Conseiller au siège #5  Conseiller au siège #6 
  

Pour les rejoindre communiquez au 418-268-3862  
ou à info@villestmarc.com 
 

 

RÉUNION DU CONSEIL:  Le 2e mardi du mois à 

20h00 au centre communautaire et culturel 

PERMIS  
DE CONSTRUCTION , DE RÉNOVATION, DE  RÉPARATION 

 
 

 

Veuillez prendre un rendez-vous en téléphonant à la Ville 
ou encore en remplissant un formulaire de demande de 
permis que vous trouverez sur le site internet de la Ville 
sous l’onglet citoyens/service d’urbanisme. 
 

Chantal Valois, urbaniste 
Directrice de l’urbanisme 
Horaire:  Lundi au vendredi  

 

DATE DE TOMBÉE du Carriérois 

 

Date de tombée:  1ER DÉCEMBRE  

 

 
 

 
 

Parution et livraison:  20 DÉCEMBRE 

BIBLIOTHÈQUE  418-268-3561 poste 3862 

 

PISCINE - GYMNASE  418-268-3561 poste 3148 

PERMIS DE FEU   418-326-4678 
 

URGENCE  
TRAVAUX PUBLICS 

Pour toute urgence concernant les travaux publics, vous 
pouvez composer le 418-268-5535. 
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COMMENTAIRES ET SUGGESTIONS 
https://st-marc-des-carrieres.qc.ca/fr/ma-ville/
administration/commentaires-et-suggestions  

CENTRE COMMUNAUTAIRE 
Location de salles: Remplir le formulaire sur le site 
internet www.villestmarc.com 
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MOT DU MAIRE 

 
 
 

Avec l’approche de la saison  hivernale, 
la ville de Saint-Marc-des-Carrières re-
commande aux citoyens l’installation de 
balises et de repères de  déneigement en 
plastique, en bois ou en fibre de verre.   

L’utilisation de balises en métal ou en 

acier en bordure de la voie publique 
complique les opérations de déneige-
ment, car elles sont souvent peu  vi-
sibles et peuvent endommager l’équipe-
ment.  Le respect de cette consigne 
permettra de réaliser le déneigement 

des rues et trottoirs de manière plus 
efficace, sécuritaire et économique. 

L’installation de repères par les proprié-
taires est  recommandée entre le 15     
octobre et le 15 avril. 

Voici quelques informations municipales 
 

ROUTE DES SOURCES 
Nous n’avons toujours pas d’argent concer-
nant l’urgence de protéger l’infrastructure 
de notre système d’eau potable à Saint-
Gilbert. Nous demandons, depuis 34 mois, 
que le gouvernement nous aide à SAUVER 
l’eau potable de 3 200 personnes. Mais non, 
il faut entrer dans les objectifs de pro-
grammes gouvernementaux établis et rem-
plir des formulaires.  
 

Cependant, le 14 novembre 2023, le gouver-
nement provincial informait, en grande 
pompe, une subvention entre 5 à 7 millions 
pour faire venir les Kings de Los Angeles à 
Québec en un clin d’œil dans un programme 
appelé Fonds de projets régionaux (FRR). 
C’est vraiment à n’y rien comprendre. 
 

Nous demandons environ 1,2 million. J’aime-
rais beaucoup que le ministre responsable 
de la Capitale nationale, Jonathan Julien, 
vienne s’asseoir à côté de moi qu’il nous 
sorte son très beau sourire et qu’il annonce 
le montant demandé pour SAUVER L’INFRAS-
TRUCTURE D’EAU POTABLE DE NOTRE MU-
NICIPALITÉ DE 3 200 PERSONNES.   
 

Comme je l’ai déjà dit, la direction munici-
pale ne sera aucunement responsable de ce 
qui peut se produire dans les prochains 
mois.  

 
MAISON DES JEUNES DEVENUE  
LE CHALET 
Sur une note plus réjouissante, je suis heu-
reux de vous annoncer la réouverture du 
local des jeunes qui se nomme dorénavant le 
Chalet. La nouvelle identité visuelle a été 
choisie par sondage auprès de 95 citoyen.ne. 
s qui ont répondu à un sondage en ligne. Le 
Chalet a été réouvert le 31 octobre 2023 lors 
des célébrations d’Halloween où plus de 
500 personnes, jeunes et moins jeunes ont 
visité le local pour connaître les services 

offerts et pour faire provision de bonbons.  
 

Plusieurs améliorations ont été faites à 
l’intérieur du Chalet afin de le rendre plus 
accueillant. Le concept est un mélange 
d’ambiances : café étudiant et salon confor-
table. Des tables, chaises, fauteuils, éclairage 
tamisé réussissent à créer un espace de qua-
lité dédié aux jeunes de Saint-Marc-des-
Carrières. Deux nouveaux jeux bonifient 
l’offre : table de baby-foot et mini table de 
ping-pong. Les accessoires et meubles peu-
vent facilement être déplacés afin de modu-
ler l’espace selon les besoins. 
 

En ce sens, le Chalet pourrait jouer d’autres 
rôles, avoir d’autres fonctions. Nous avons 
embauché 2 intervenantes qualifiées et 
1 surveillante qui se partagent les heures 
d’ouverture. 
 

 Les Plages Horaires Offertes Pour Le Mo-
ment Sont : Mercredi Midi (En Lien Avec 
L’école secondaire), jeudi soir, samedi soir. 
Selon le budget alloué, d’autres plages ho-
raires pourraient être ouvertes, certaines 
dédiées à une clientèle plus jeune (8 à 
11 ans). La MRC de Portneuf offre un pro-
gramme de subvention qui pourrait per-
mettre à la Ville de bonifier financièrement 
le projet. Des démarches sont en cours. 
 

Merci à monsieur Mathieu Bergeron et à 
tous les bénévoles ayant participé à cette 
belle activité! 
 

 
FOIRE DES ARTISANS 
Plus de 30 kiosques d’artisans ont été pré-
sents à la foire des artisans le samedi et di-
manche 18-19 novembre au centre commu-
nautaire de Saint-Marc-des-Carrières. Encore 
un franc succès cette année. Félicitations à 
tout le comité organisateur de cette belle 
activité de financement pour le Cercle des 
fermières! 
 

 

J’ai aussi appris la démission de madame 
Anne Raza comme préposée à l’accueil de la 
piscine et au gymnase. Je la remercie de ces 
années de travail et je lui souhaite au nom 
du Conseil municipal tout le succès possible 
dans ces projets futurs. 
 

BUDGET 2024 
Nous sommes à préparer le budget 2024. 
Les temps sont durs pour tout le monde et 
aussi pour les municipalités. Nous ne pou-
vons chiffrer l’augmentation de la taxe fon-
cière pour le moment. Il y aura des augmen-
tations d’organismes sur leurs tarifications 
ou quotes-parts ayant une relation directe 
budgétairement avec les municipalités et 
estimés tels que : 
Statistique Canada nous dit qu’en septembre 

le taux d’inflation était à 3,8 % au lieu de 4 % 
en août. C’est moins qu’au Québec où la 
hausse en 12 mois du coût de la vie s’est 
élevée à 4,8 % (Journal LE DEVOIR, 
17 octobre 2023). 
 
 Alors comme disait le Maire de Québec dans 
le journal du Québec du mercre-
di 8 novembre 2023 : « Dans un contexte 
économique “fou” une hausse de taxes muni-
cipales inférieures à 5,5 % devrait être consi-
dérée “un cadeau” par les citoyens ». Alors le 
Conseil municipal fera l’impossible d’arriver 
en bas de cette possibilité. 
  
Je vous donne donc rendez-vous pour 

l’adoption du budget 2024 le 18 décembre 

2023 à 19 heures au centre communautaire 

de Saint-Marc-des-Carrières pour son adop-

tion et sa présentation.  

 

Maryon Leclerc, maire 



 

 

 

 RÉSUMÉ DE LA SÉANCE DU CONSEIL 
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Abrégé du procès-verbal du 10 octobre 2023 
 

 Le Conseil adopte le règlement #295-02-2023 modifiant le règle-
ment numéro 295-00-2009 N.S. décrétant l’imposition d’une taxe 
aux fins du financement des centres d’urgence 9-1-1. 

 Le Conseil municipal adopte le règlement #312-49-2023 modifiant 
le règlement de zonage numéro 312-00-2012 afin d’agrandir la 
zone Rc-11 et de créer la nouvelle zone Rc-12 à même des portions 
de la zone Rb-14. 

 Le Conseil fixe les séances ordinaires pour l’année 2024 selon les 
dates et heures  suivantes:   

       23 janvier, 13 février, 12 mars, 9 avril, 14 mai, 11 juin, 9 juillet,  
       13 août, 10  septembre, 8 octobre, 12 novembre et 10 décembre                   
       Toutes les séances débutent à 20h00. 

 Le Conseil autorise le directeur général/greffier-trésorier à deman-
der à Bibliothèque et Archives nationales du Québec l’autorisation 
d’éliminer des documents inactifs. 

 Le Conseil accepte les différentes clauses de l’entente avec la            
Société canadienne de la Croix-Rouge pour une période de deux 
(2) ans. 

 Le Conseil municipal octroie un mandat juridique de relations         
travail à Me Kathleen Rouillard et/ou autres du Cabinet Bélanger-
Sauvé Avocats. 

 Le Conseil accepte et entérine l’embauche de monsieur Stéphane 
Laroche à titre de directeur des Travaux publics. 

 Le Conseil municipal autorise la présentation d’une demande 
d’aide financière pour le projet de stabilisation d’un chemin           
d’accès aux sources d’approvisionnement en eau potable. 

 Le Conseil autorise une contribution financière de 50,$ à l’Associa-
tion des personnes handicapées de Portneuf. 

 Le Conseil autorise le versement de la réserve financière de 
10 000,$ à la Société d’agriculture de Portneuf. 

 Le Conseil autorise une contribution financière de 150,$ au               
Carrefour FM Portneuf. 
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RÈGLEMENT 
Stationnement hivernal de nuit .  Il est interdit de stationner un  véhicule sur un chemin   
public entre 23h et 7h  du 15 novembre au 1er avril inclusivement. 

Rencontre d’informa-
tion publique pour 
les citoyens de Saint-
Marc-des-Carrières 
 
L’organisme de bassin versant 
Capsa invite la population à une 
rencontre d’information                  
publique pour la protection de 
l’eau potable de Saint-Marc-des-
Carrières. 
 
Cette rencontre sera l’occasion 
pour les citoyens de Saint-Marc-
des-Carrières d’en apprendre plus 
sur l’eau potable de la Ville ainsi 
que sur le plan de protection de la 
source d’eau potable qui 
est présentement en élaboration. 
Ce plan de protection qui regrou-
pera les mesures d’atténua-
tion nécessaires à la protection 
de la principale source 
d’eau potable de la 
Ville, sera élaboré selon un pro-
cessus de consultation publique. 
 
Les citoyens intéressés à partici-
per à ce processus de consulta-
tion pourront signaler leur intérêt 
lors de la rencontre d’information 
publique. 
INVITATION - RENCONTRE 
D'INFORMATION PUBLIQUE - EAU 
POTABLE 
Quand : 14 décembre à 19h00 
Où: Centre communautaire et  
culturel 
Pour qui : Ouvert à tous 
 
Bienvenue à tous! 



 

 

 

AVIS PUBLIC 
Est, par la présente donnée, conformément à l’article 145.6 de la Loi sur l’aménagement et l’urbanisme, par le 

soussigné, Marc-Eddy Jonathas, directeur général/greffier-trésorier de ladite Ville, que les membres du Conseil 

statueront sur la demande de dérogation         

mineure ci-dessous lors d’une séance ordi-

naire qui aura lieu le 12 décembre 2023 à 20 

heures, au Centre communautaire et cultu-

rel situé au 1770 boulevard Bona-Dussault. 

 
Lors de cette séance, toute personne intéres-
sée par cette demande pourra se faire         
entendre par le conseil. 
 
Nature et effets de dérogation demandée: 

1339, boulevard Bona-Dussault (lot 3 234 732 

du cadastre du Québec) 

Autoriser une enseigne sur poteau de 10,5 

mètres carrées alors que la superficie maxi-

male autorisée est de 5 mètres carrées dans 

le cas d’un terrain d’une largeur de 24,99 

mètres (0,2 m2/ 1m de largeur du terrain). 

Dispositions du règlement de zonage 312-00-

2012 en vigueur, zone Mb-9. 

 
Fait à Saint-Marc-des-Carrières, ce 3e jour de 

novembre 2023  

 

Marc-Eddy Jonathas, dir. gén. / greffier-trés. 
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IN 

 INFORMATION MUNICIPALE 

Pour plus de détails concernant les procès-verbaux, veuillez vous rendre sur le site internet : www.villestmarc.com 

Le Conseil accepte de payer les factures suivantes, taxes en sus : 

 

 

Tessier récréo-parc Construction du pumptrack 156 940,53 $ 

Tessier récréo-parc Travaux de drainage 8 535,75 $ 

Morency société d’avocats Honoraires professionnels 962,39 $ 

Transport Gilles Tessier Prolongement de l’avenue Perreault 10 188,50 $ 

Lavery avocats Honoraires professionnels 402,00 $ 

Tetra Tech QI inc. Enrochement des berges 48 650,00 $ 

Brébeuf mécanique de  
procédé inc. 

Mise aux normes de l’eau potable 145 179,00 $ 

http://www.villestmarc.com
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OFFRE D’EMPLOI 
 

PRÉPOSÉ.ES AU CASSE-CROÛTE  
DE L’ARÉNA SUR APPEL 

 
TÂCHES PRINCIPALES 
Prendre les commandes des clients au                
comptoir du bar et du restaurant; 
Préparer les plats demandés; 
Servir les aliments, la boisson et recevoir les 
paiements; 
Nettoyer les comptoirs, les tables et les équi- 
pements du restaurant et du bar; 
Réapprovisionner et nettoyer la machine      
distributrice de boisson et le réfrigérateur  
bière; 
Répondre aux demandes d’informations con- 
cernant les horaires, les réservations ou 
autres renseignements relatifs aux activités 
de l’aréna; 
Accomplir toutes autres tâches connexes. 
 
EXIGENCES 
Un an d’expérience dans un casse-croûte 
considérant les tâches énumérées  ci-haut; 
Être disponible le soir et les fins de semaine; 
Expérience avec le public; 
Aimer travailler en équipe. 
 
DURÉE DU TRAVAIL 
Travail sur appel  
Période de travail : de septembre à avril 
 
SALAIRE D’ENTRÉE 
18.57 $ / heure 

Les personnes correspondant au profil 
recherché sont priées de faire parvenir 
leur curriculum vitae au plus tard, le 30 
novembre 2023,  à l’attention du coor-
donnateur aux sports, monsieur Etienne 
Bouillon Bégin, par courriel                          
loisirs@villestmarc.com.  Seules les can-
didatures retenues seront contactées. 

OFFRE D’EMPLOI 

Banque de candidatures 
PRÉPOSÉ.ES  À L’ACCUEIL DE LA PISCINE  

 
TÂCHES PRINCIPALES 
Accueillir les clients avec courtoisie et répondre à leur 
questions concernant les horaires, les réservations ou 
autres renseignements relatifs aux activités de la piscine 
et du gymnase; 
Effectuer les tests de chlore de la piscine ; 
Remplir les différents documents nécessaires; 
Collecter les frais d'entrée et traiter les paiements de 
manière précise; 
Voir au bon fonctionnement et à la sécurité des lieux; 
Ouverture et fermeture de la piscine et du gymnase ainsi 
que des vestiaires. 
Accomplir toutes autres tâches connexes. 
 
EXIGENCES 
Être disponible le soir et les fins de semaine; 
Expérience avec le public; 
Aimer travailler en équipe. 
 
DURÉE DU TRAVAIL 
Période de travail : septembre à avril 
 
SALAIRE D’ENTRÉE 
16.58 $ / heure 
 
 

mailto:loisirs@villestmarc.com
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LE CERCLE DE   
FERMIÈRES   
DE ST-MARC-DES-CARRIÈRES 

 

Prochaine réunion: 

Souper des Fêtes 
12 décembre 2023 à 17h30 
Au restraurant Le Chavigny 
 
 
Prenez note qu’il n’y aura pas de réunion en janvier. 
Les activités reprendront le 5 février 2024. 
 

Pour information:   
Doris Vaillancourt  418 268-3236 
Marie-France Dussault 418-268-6586 
Madeleine Cloutier  418-284-4183 
Sylvie Perron 418– 283-3279 

 

LE CLUB DE PÉTANQUE  
DES CARRIERES  
Invitation à toute la population 
qui aime jouer à la pétanque ! 
 

 

Lieu : 321 rue St-Jean 
 

Ligue locale :  
Tous les lundis à 19h00  
 

Ligue régionale:  
Tous les vendredis et dimanches à 12h30   
 
 

 

 

Pour information:  418-268-3696 et 418-268-3690 

 

CLUB FADOQ 
vous invite  à ses soirées 

Souper-Bingo-Danse  
 

Jeudi 30 novembre - Noël 
29 février 2024 
28 mars 2024 
 
Billets en vente:  
Nicole Verret  418-268-5636 

COÛT ANNUEL D’ADHÉSION 
Individuel et Familiale 

RÉSIDENT 7 $ 10 $ 

NON-RÉSIDENT 9 $ 14 $ 
 
 

Téléphone: 418-268-3561 poste 3862 

La Bibliothèque  
Municipale 

HORAIRE 

 

 

 

Mardi :  18h30 à 19h30   
Jeudi :  12h30 à 13h30                     

Samedi :  10h00 à 11h30 
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Chaque mois, l'une de nos  
bibliothécaires vous fera  

découvrir ses coups de cœur 
littéraires !  
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LA CAMPAGNE 
PLUS D'ENTRAIDE 

AU COEUR DE 
NOTRE QUARTIER 

revient pour l'édition 2023.  

Du 13 novembre au 23 décembre 
2023, OptoPlus, à sa clinique de 

Donnacona, remettra 20$ au  
Halo pour chaque patient qui 
profitera de la promotion des 
fêtes.  Parlez-en à vos amis ! 
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ÊTRE BÉNÉVOLE... 
Au Centre  
d’hébergement de 
Saint-Marc-des-
Carrières 
 
Pour Marianne Baril, responsable 
des loisirs au centre d’hébergement, 
les bénévoles sont une richesse ines-
timable qui améliore grandement la 
qualité de vie.  

 
« Le plus beau cadeau qu’un béné-
vole peut faire à un.e résident.e, 
c’est une visite de l’amitié, simple-
ment demander comment ça va à 
une personne qui vit de la solitude 
et prendre un peu de temps avec 
elle c’est très bénéfique » dit-elle. 
 
Pour Laurette Bessette, bénévole 
depuis 16 ans, « le bénévolat m’ap-
porte autant à moi qu’aux rési-
dent.e.s, c’est un milieu de vie 
bienveillant que nous construisons 
ensemble ». 
  
Au centre d’hébergement le temps 
passe doucement, les rapports hu-
mains sont authentiques et les sou-
rires rythment le quotidien.  
 
Pour Laurette, il y a toujours de la 

place pour accueillir de nouveaux 
bénévoles, « la gang est belle, ou-
verte, nous sommes tous égaux ».  
Les personnes qui souhaitent s’im-
pliquer sont accueillies et guidées, 
« on accompagne, on prend soin de 
notre monde » renchérit Laurette.  
 
Pour Marianne, le bénévolat           
permet d’augmenter les échanges 
« un à un », « grâce à l’équipe de 
bénévoles dévoués que nous avons 
ici, le quotidien est plus beau pour 
tout le monde ». 
 
Envie de vous impliquer ? 
  
Contactez Marianne Baril   
 
Technicienne en intervention en 
loisir - CHSLD St-Marc-des-Carrières 
Tel. : 418-268-3511 poste: 15514 

GARE À LA FRAUDE DE TYPE ISOLATION DE 
L’ENTRETOIT 
La ville de Saint-Marc-des-Carrières désire mettre en garde la population 
concernant des gens de l’extérieur de la région qui sollicitent les proprié-
taires de résidence afin d’y effectuer une inspection de l’entretoit. 
<Ces personnes font du porte-à-porte et/ou téléphone à la recherche de 
clients potentiels. Ils se présentent comme des employés gouvernementaux 
prétextant ne pas avoir besoin de permis de colporteurs. Ils sont  vêtus d’un 

manteau noir avec des bandes réfléchissantes et coiffés d’un casque blanc. 
MODUS OPERANDI 
Les vendeurs se présentent chez les  plaignants et font pression auprès d’eux pour faire une vérification de l’entretoit 
ou ils tentent de fixer un rendez-vous dans les jours suivants. Advenant le cas d’un refus, ces représentants offrent 
l’installation d’une thermopompe. 
CONSEILS DE PRÉVENTION 
Demander des soumissions à au moins trois compagnies différentes avant d’accepter de faire affaire avec une entre-
prise en particulier à la hâte; 

 Ne rien régler la même journée en ce qui concerne une offre faite sous pression; 
 Exiger un contrat par écrit pour la réalisation des travaux; 
 Demander à l’entrepreneur son permis de l’Office de la protection du consommateur et en noter le  numéro; 
 Contacter l’Association coopérative d’économie familiale (ACEF) au 418-338-4755 qui assistera les propriétaires 

de résidences dans leurs recours en vertu de la Loi sur la protection du consommateur. 

 



  
 

                               LOISIRS ET CULTURE 
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ETIENNE BOUILLON BÉGIN  (SPORTS) 418-268-3862 POSTE 33 
MATHIEU BERGERON  (CULTURE & COMM)  418-284-3760 

ZÉNITH HOCKEY/ PROGRAMME DE DÉVELOPPEMENT 
HOCKEY ÉCOLE  
Avis aux parents de jeunes élèves-hockeyeurs de la région de Portneuf, concernés et in-
téressés par le Programme de Développement Hockey École (PDHÉ) au niveau secon-
daire à Saint-Marc-des-Carrières. 
 
Cette invitation s'adresse aux jeunes qui étudieront en 1er secondaire (niveau M13), 
2e et 3e secondaire (niveau M15), 4e et 5e  secondaire (niveau M18) lors de la prochaine 
année scolaire 2024-2025, nés entre le 1er octobre 2006 et le 30 septembre 2011. 
 
Notre programme aura l'opportunité d'inclure quelques joueurs-étudiants additionnels 
dès l'automne prochain dans les catégories M15 et M18, et nous procèderons également 

à la sélection de notre prochaine équipe M13 pour la saison prochaine. Si ce programme intéresse votre jeune, 
veuillez remplir le formulaire en ligne à l'adresse indiquée au bas de cette lettre afin que nous puissions com-
muniquer avec vous par la suite. 
 
Le PDHÉ, au niveau secondaire, est un programme institutionnel offert à la grille-matière à raison de quatre à 
six périodes par cycle scolaire de neuf jours. Pour les niveaux secondaire 1, 2, 4 et 5, le programme est aussi 
offert en parascolaire à raison de trois midis par cycle. Le programme est offert du début septembre à la fin 
avril sur une durée de trente-deux semaines, soit seize (16) cycles scolaires, résultant à environ quatre-cent 
minutes d'entraînement sur glace annuel, par niveau. 
Le PDHÉ étant au départ un outil de motivation scolaire et d'enseignement par le sport, les participants sont 
suivis de façon hebdomadaire et ils doivent à chaque semaine mériter leur participation au programme en lien 
aux rapports scolaires des enseignants. Les élèves sont évalués sur l'effort, le comportement et le rendement 
scolaire. 
 
Ce camp d'évaluation et de sélection se déroulera au Centre Récréatif Chantal-Petitclerc de St-Marc-des-
Carrières lundi le 8 janvier et vendredi le 9 février 2024. SVP bien vouloir compléter ce formulaire en ligne 
pour l'inscription à ce mini-camp qui servira à évaluer plusieurs jeunes dans le but de compléter éventuelle-
ment la sélection des joueurs-étudiants de nos équipes Zénith pour la saison 2024-2025. Vous n'avez qu'à cli-
quer sur le lien ici-bas afin d'accéder au formulaire en ligne. 
 
Inscription _ Camp de recrutement M15-M18 et de sélection M13 _ PDHÉ _ Zénith _ 8 janvier & 9 février 2024 
- Google Forms 
 
https://docs.google.com/forms/d/1tB2OFpx1CnzxxidZ5q79Gko_TjjHlkRitPoWSXLP5Vw/edit  
A noter que le niveau de jeu et d'habiletés requis est assez élevé et que les places disponibles seront très limi-
tées. Une présélection risque d'avoir lieu. Ceux qui confirmeront leur inscription avec les compétences néces-
saires recevront éventuellement une invitation avec l'information en rapport à l'horaire du camp de sélection. 
Merci, et au plaisir de vous compter parmi nous! 
  
L'équipe du PDHÉ Zénith de l'ESSM 

https://docs.google.com/forms/d/1tB2OFpx1CnzxxidZ5q79Gko_TjjHlkRitPoWSXLP5Vw/edit
https://docs.google.com/forms/d/1tB2OFpx1CnzxxidZ5q79Gko_TjjHlkRitPoWSXLP5Vw/edit
https://docs.google.com/forms/d/1tB2OFpx1CnzxxidZ5q79Gko_TjjHlkRitPoWSXLP5Vw/edit
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SUPER BEAU SPECTACLE DE 
NOËL 
avec la Troupe Rythm’Ô Chœur sous la direction de 
Carmelle Matte  
Dimanche 10 décembre 14h00 - Coût 20 $  
À la Salle Claudia Ébacher St-Marc-des-Carrières  
Les éclairages, la sonorisation, par des professionnels, 
les costumes, les chorégraphies, la gestuelle, les voix 
des choristes, qui interpréteront des chants tradition-
nels, religieux et populaires tout est orchestré pour 
vous faire vivre des moments de bonheur. Informa-
tion /réservation : 418-268-3862 poste 34  
Achat en ligne`: 
https://villestmarc.tuxedobillet.com/main/rythmo-
choeur    
UN BEAU CADEAU À OFFFIR ou À S’OFFFIR ! 

C'est l'                               qui sera 
maître d'œuvre pour l'Opération Nez rouge dans Port-
neuf cette année !  

C'est avec beaucoup de fébrilité que nous vous présen-
tons le comité organisateur (de gauche à droite) :   

 

 

 

 

 

 

Vous souhaitez vous impliquez comme  
bénévole: 

https://www.operationnezrouge.com/fr/fiche-
benevole/portneuf 

C'est l'entraide communautaire le Halo qui sera 
maître d'œuvre pour l'Opération Nez rouge dans 
Portneuf cette année !  

Voici le comité organisateurs: 

OPÉRATION NEZ ROUGE 

https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fvillestmarc.tuxedobillet.com%2Fmain%2Frythmo-choeur%3Ffbclid%3DIwAR3QFV5BjlpbTaKqTnPRUir5rdXZZhJW8npGfcUCMF8-3vR7GynOzTSESLc&h=AT23qItJqsjDTc6tJjQDho7eISjvQNtTO1gmM19X9WFiW9byuzLZfcrbOK6NXDdCtG7axEoeLCjCm-3JaDvCeMy
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fvillestmarc.tuxedobillet.com%2Fmain%2Frythmo-choeur%3Ffbclid%3DIwAR3QFV5BjlpbTaKqTnPRUir5rdXZZhJW8npGfcUCMF8-3vR7GynOzTSESLc&h=AT23qItJqsjDTc6tJjQDho7eISjvQNtTO1gmM19X9WFiW9byuzLZfcrbOK6NXDdCtG7axEoeLCjCm-3JaDvCeMy
https://www.operationnezrouge.com/fr/fiche-benevole/portneuf?fbclid=IwAR0xoJ5RObKco5MUMfXQrEwxVay3_Mgf1vnVKeMpewmwgPHmklm5HxP2vnE
https://www.operationnezrouge.com/fr/fiche-benevole/portneuf?fbclid=IwAR0xoJ5RObKco5MUMfXQrEwxVay3_Mgf1vnVKeMpewmwgPHmklm5HxP2vnE
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La ville de Saint-Marc-des-Carrières a rouvert son es-
pace pour les jeunes de 12 à 17 ans le 1er novembre 
dernier.  

Ce lieu, appelé Le Chalet, offre aux adolescents un en-
droit de rassemblement pour socialiser, échanger avec 
le responsable et participer à diverses activités.  

Le Chalet dispose d'un espace de détente attrayant, 
d'équipement de jeu (ping-pong, baby-foot, jeux de 
cartes et jeux de société) et d'intervenants dédiés à 
l'amusement et à la sécurité de tous.  

Un espace pour les jeunes favorise : 

 La lutte contre l'isolement 
 La création de liens amicaux 

 L'acquisition de compétences de prise de  
      décision  éclairée 
 La responsabilisation, l'expression de soi,  
      l’expérimentation et bien plus encore.  
 
Nous vous encourageons vivement à offrir à vos 
jeunes une nouvelle expérience enrichissante.  
 
Nos JEUNES sont la BEAUTÉ et l'AVENIR de notre 
COMMUNAUTÉ !!!  

 

HORAIRE DU LOCAL DES JEUNES 

 

Mercredi (sur invitation) :  11h30 à 13h00 
Jeudi :     16h00 à 21h00 
Samedi :    18h30 à 22h30  
 
Mireille Da Silva, Coordonnatrice et intervenante 



LE DÉFILÉ DU PÈRE NOÊL EST DE RETOUR CETTE ANNÉE 
 
Le temps de la magie et de la joie approche à grands pas, et quoi de mieux pour célébrer la saison festive 
que notre 4e Grand Défilé du Père Noël.  Le Comité du Défilé est ravi de vous inviter à cet événement         
exceptionnel qui se déroulera le 16 décembre prochain. 

Une Féerie en Mouvement : Attendez-vous à être émerveillés alors que le Père Noël, ses lutins et de           
nombreux chars allégoriques déambuleront joyeusement dans les rues, répandant l'esprit festif à chaque 
coin de rue. 

La Solidarité en Action : Nos valeureux pompiers seront également de la partie, prêts à réchauffer nos cœurs 
en collectant des denrées alimen-
taires et des dons en   argent ou en 
jouets pour la Société Saint-Vincent 
de Paul. L'année dernière, grâce à 
votre générosité, nous avons pu 
amasser plus de 900 kilos de nourri-
ture et 2600 $ en  argent.   Votre 
soutien a un impact concret sur notre 
communauté, faisant une différence 
tangible pour ceux qui en ont le plus 
besoin. 

 Unis pour une Cause Noble : Rejoi-
gnez-nous en grand nombre et        
apportez vos denrées pour contri-
buer à cette noble cause. Ensemble, 
faisons de cet événement un mo-
ment de partage et de               solida-
rité qui restera gravé dans nos 
cœurs. 

Nouveau parcours plus court: 
Débutant sur la rue Matte et finissant 
à la Croix au bout de la Principale. 
 
Collecte à la caserne de pompier: 
Vous ne pouvez assister au défilé 
mais désirez participer à la collecte 
de dons et de denrées.  Une  collecte 
aura lieu à la caserne de pompiers 
avant le défilé, de 10h00 à 14h30. 
 
Joyeuses fêtes à tous ! 
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PLUS DE 500 PERSONNES À LA 
FETE D’HALLOWEEN ! 

La soirée du 31 octobre dernier a été une soirée 
magique pour les grands et petits , alors que 
plus de 500 personnes se sont arrêtés au local 
des jeunes pour célébrer l’Halloween.  

Un feu de joie chaleureux a été allumé au centre 
des activités réchauffant sorcières et super héros 
dans leur périple pour collecter des bonbons.    

Familles et amis se sont rassemblés autour du 
feu pour discuter, rire et partager des histoires 

fantastiques avec les personnages colorés de 
Youpi et cie.  Youpi et ses amis ont apporté une 
touche spéciale à l'événement en interagissant 
avec les visiteurs, ajoutant une dose de magie à 
la soirée. 

L'un des points forts de la soirée a été sans con-
teste le stand de barbe à papa et le chocolat 
chaud servis gratuitement.    Les sourires sur les 
visages des enfants étaient un spectacle réjouis-
sant. 

Dans l'ensemble, la soirée d'Halloween a été 
couronné de succès.  Les organisateurs promet-
tent déjà une édition plus incroyable l'année 
prochaine. 

LE JAPON - 2 FÉVRIER 2024  - 19H30  
 
Pierre-Luc Côté a vécu toutes sortes d’aventures lors de ses deux voyages au pays du Soleil 
levant. Au cours de cette conférence, il nous fera  d’abord découvrir la frénésie de Tokyo en 
nous présentant les particularités de chacun de ses quartiers. Par la suite, il nous fera visiter les 
temples de Kyoto, de Nara et de Koyasan. En chemin, il nous montrera ce qu’il reste d’Hiroshi-
ma et nous expliquera pourquoi l’île de Yakushima est bucolique. Il nous présentera également 
quelques coins du pays qui sont un peu moins parcourus par les touristes, comme l’île de           
Yakushima et les onsens de Beppu. Bien sûr, Pierre-Luc en profitera pour nous parler de ses 
rencontres avec les moines, les cosplays, les geishas et même les sumos qu’il a croisés sur sa 
route!  

 

TAHITI & POLYNÉSIE - 5 AVRIL 2024 - 19H30 
 
Parti avec son vélo pliable pendant deux mois, Pierre-Luc Côté a parcouru 10 îles de l’archipel 
de la Polynésie française à la recherche des plus belles plages, des plus belles randonnées et 
des meilleurs endroits pour plonger. De Tahiti à Morea en passant par la mythique île de Bora 
Bora, il présentera les paysages surréels de ce coin du monde et la richesse de la culture             
polynésienne! Pierre-Luc fournira également quelques trucs et astuces pour y voyager sans 
trop se ruiner, parce que oui, c’est possible de visiter la Polynésie à petit prix. 
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LA POLICE DU CN  VOUS RECOM-
MANDE VIVEMENT LA PRUDENCE  
CET HIVER 
La conduite hivernale peut être dangereuse. Les conditions        
glaciales et enneigées augmentent les risques d'accidents près     
des passages à niveau. Pour rester en sécurité cet hiver, suivez   
ces conseils : 

1. Planifiez vos déplacements à l'avance en consultant les            
prévisions météorologiques. 

2. Réduisez votre vitesse par temps difficile, surtout près des passages à niveau. 
3. Évitez les distractions et soyez attentif à l'approche des passages à niveau. 
4. Restez vigilant face à la signalisation ferroviaire qui peut être masquée par la neige. 
5. Utilisez des pneus d'hiver pour une meilleure adhérence sur la glace et la neige. 
6. Évitez de conduire en état d'ébriété ou sous l'influence de drogues. 
7. Souvenez-vous que les trains peuvent passer à tout moment. Soyez prudent. 

 



31 MARS 
28 $ 

BILLET DE SPECTACLES 

Que peuvent avoir en commun trois clochards, un 
malade de la propreté, deux « simple d’esprit » 
une prostituée et une femme enceinte ?  À              
première vue, pas grand chose si ce n’est le fait 
qu’ils se retrouvent tous un soir de tempête à 
l’association « Un toit pour toi » Daniela, bénévole 
à l’association, va vivre une soirée bien mouve-
mentée avec tous ces résidents d’un soir. La nuit 
risque d’être longue et pleine de surprises….  


